INSTITUTO SUPERIOR MINERO METALURGICO DE MOA
“DR.ANTONIO NUNEZ JIMENEZ”
CENTRO DE ESTUDIOS PEDAGOGICOS

e

DISENO DE LA PRACTICA LABORAL DE LA
CARRERA DE PERIODISMO EN LA EMISORA DE
RADIO “LA VOZ DEL NiQUEL”

TESIS EN OPCION AL GRADO ACADEMICO DE MASTER EN
EDUCACION SUPERIOR

YUSNAIDIS FONSECA DIAZ

MOA
2013



INSTITUTO SUPERIOR MINERO METALURGICO DE MOA
“DR.ANTONIO NUNEZ JIMENEZ”
CENTRO DE ESTUDIOS PEDAGOGICOS

e

DISENO DE LA PRACTICA LABORAL DE LA
CARRERA DE PERIODISMO EN LA EMISORA DE
RADIO “LA VOZ DEL NiQUEL”

TESIS EN OPCION AL GRADO ACADEMICO DE MASTER EN
EDUCACION SUPERIOR

AUTORA: Lic. Yusnaidis Fonseca Diaz
TUTOR: Dr.C. Rogelio Cuenca Martinez

MOA
2013



DEDICATORIA

» A mis padres Manuel y Rosa, por guiar mis
pasos en cada acto de mi vida y confiar siempre en
mi.

> A mis hijos José Luis y Servan por ser la
inspiracion de mi vida.

> A mi esposo Servando, por estar siempre a mi
lado ddndome apoyo cuando me sentia desfallecer.

> A la memoria de mi abuela Patria, que me
acomparfia en todos los momentos importantes de
mi vida.

» A mi hermano Yunior por su apoyo
incondicional.



Agradecimientos

Cuando [legamos a este momento reconocemos que
solos no hubiésemos alcanzado esta meta trazada,
entonces sentimos deseos de agradecer desde lo mds
profundo del corazén a todos los que directa o
indirectamente nos han ayudado.
» A los profesores del centro de estudio
pedagégico del ISMM.
> Muy en especial a mi tutor Rogelio Cuenca
Martinez por su guia, confianza y entrega
incondicional.
> A mis compafieros de trabajo y la direccion
de la emisora por su comprensién.
> A Ghiris por su amistad y ayuda brindada.
> A los amigos que siempre estuvieron
presentes en la realizacion de esta tesis.
> A keRa por ayudarme siempre con la
impresion de los trabajos.
A todos
MUCHAS GRACIAS



iNDICE Pag.
INTRODUCCION 1
CAPITULO I. Fundamentacién tedrica del proceso de la practica 8
laboral en la carrera de Periodismo y su disefio curricular..............
1.1 Fundamentacion tedrica del proceso de la practica laboral en 8
la carrera de Periodismo y su disefo curricular..........................
1.2 Tendencias histéricas del proceso de la practica laboral en la 26
carrera de Periodismo y su disefio curricular.............................
1.3 Estado actual del disefno de la practica laboral en la emisora 40
“La Voz del Niquel “de Moa..........cooeiieiiiiiiii e
CAPITULO II. Propuesta de disefio de la practica laboral para los
estudiantes de la carrera de Periodismo en la emisora de radio “La 44
Voz del Niquel de Moa”..........coiiiiii e
2.1 Fundamentos tedricos que sustentan el disefio de la practica

: o 44
laboral para los estudiantes de la carrera de Periodismo................
2.2 Disefio de la practica laboral para los estudiantes de la carrera 48
de Periodismo en la emisora “La Voz del Niquel” de Moa.............
2.3 Valoracion de la factibilidad y pertinencia cientifico-
metodoldgica de los principales resultados de la investigacion en 58
talleres de socializacidon con especialistas.....................ooeni
CONCLUSIONES. ... 62
RECOMENDACIONES. ... ..o 63
BIBLIOGRAFIA ... e

ANEXOS . ..




SINTESIS

En el presente trabajo se realiza un estudio del disefio de la Practica Laboral
de estudiantes de la carrera de licenciatura en Periodismo a partir de
insuficiencias que se manifiestan en el proceso de formacion de los futuros
profesionales en la emisora de radio “La Voz del Niquel”, en el uso de recursos
didacticos-metodologicos para potenciar la formacidn humanista de los
estudiantes en relacién con el objeto de la profesién y la integracién de

contenidos tedricos y practicos.

Por consiguiente, se revela como problema cientifico: las insuficiencias en el
proceso de la practica laboral de los periodistas para solucionar problematicas
de la profesién propias de una emisora de radio, que limitan la apropiacion de
una necesaria cultura general en su desempefio y como objetivo, disefar el
proceso de practica laboral que realizan los estudiantes de periodismo en la
emisora “La Voz del Niquel” de Moa, que contribuya a solucionar problematicas
del medio de difusion. En consecuencia el aporte practico lo constituye el

disefo de la practica laboral para estudiantes de la carrera de Periodismo.



INTRODUCCION

La carrera de Periodismo en Cuba forma parte de los planes curriculares de nivel
superior al igual que en la mayoria de los paises del mundo. Se trata de una
profesidn que comparte teorias y practicas historicas asentadas con un grupo de
saberes emergentes dentro de los cambios y desafios, planteados por la actual
sociedad de la informacion.

Las caracteristicas de este contexto han alentado la concepcidén del periodista
como un profesional que comunica la realidad a través de la prensa escrita, radial,
televisiva y digital, se nutre de perspectivas multidisciplinares provenientes de la
Teoria de la Comunicacion, la Filosofia, la Politica, la Economia, la Sociologia, la
Psicologia, y otras ramas del conocimiento.

Segun la Real Academia Espanola el periodismo es: “la captacion y tratamiento,
escrito, oral, visual o grafico, de la informacion en cualquiera de sus formas y
variedades.” También se podria definir como la “actividad y practica de recolectar
y publicar informacion relativa a la actualidad, especialmente a hechos de interés
colectivo.”

Al actual plan de estudio corresponde entonces, la formacién de un profesional
con clara conciencia de su papel como trabajador de la esfera politica, ideologica y
cultural, con curiosidad universal, con espiritu de investigacion y con la pasién por
comunicar correctamente, de modo veraz, sugerente y apelativo.

En los medios de comunicacion el periodista desempefia un papel fundamental en
la gestion, produccion, implementacion y socializacion de mensajes periodisticos
para distintos medios y entidades de comunicacion, evidentemente, en las
afirmaciones anteriores hay una alusion directa a los encargados de la produccion,
tratamiento y difusién de la informacion publica, cuyo impacto influye directamente
en la comunidad, destinataria por excelencia de los productos comunicativos.

Sin embargo, a partir de la experiencia de trabajo de la autora por mas de ocho
afios en la radio y su participacion en talleres provinciales y municipales
convocados para abordar el tema de la formacion profesional en la carrera de
Periodismo, le permiten revelar la existencia de algunas cuestiones que a su juicio

gravitan en dicho proceso:



» Insuficiencias en la integracion de contenidos teoricos y practicos durante la

formacion.

» Deficiencias en la utilizacion de técnicas periodisticas para gestionar la

informacion que emerge de los diversos y complejos contextos sociales.

» Insuficiencias en el trabajo de los profesionales que se desempefian en el
medio radial y a su vez acompafian a los estudiantes de periodismo

durante su formacion.

El analisis factico de las insuficiencias planteadas permitio relevar la contradiccion
existente entre la creciente necesidad de informacion presente en las sociedades
contemporaneas y las posibilidades reales de actualizarla, procesarla e
interpretarla por parte de los publicos, a fin de contribuir a la transformacién y el
mejoramiento social, que condujeron a plantear como problema cientifico de la
investigacion: las insuficiencias en el proceso de la practica laboral de los
periodistas para solucionar problematicas de la profesion propias de la emisora de
radio, que limitan la apropiacion de una necesaria cultura general en su
desempenio.

Por consiguiente, si el modelo de formacion de la Educacion Superior demanda
profesionales capaces de resolver problematicas relacionadas con su objeto de
trabajo (Resolucion No0.210/2007), asegurar desde el curriculo los modos de
actuacion en correspondencia con el objeto de la profesién constituye un aspecto
primordial en el quehacer de las instituciones universitarias, para asi poder
“...desbordar los marcos universitarios e ir directamente a la produccion y a la
investigacién”(Fuentes,2000),de manera que los estudiantes de periodismo
puedan resolver los problemas profesionales en los mas complejos y diversos
contextos.

Para Horrutuinier (2006), a la universidad cubana la caracteriza su integracion con
la sociedad, la cual permite que los estudiantes se preparen desde el proceso
formativo para enfrentar creativamente las principales problematicas que afectan

los procesos sociales, culturales y econémicos de los territorios.



Al profundizar en las causas que condicionan el problema de investigacion, se
pudo constatar que el mismo pudiera incidir en los aspectos siguientes:

» El proceso de ensefanza aprendizaje de la disciplina Practica Laboral de la
carrera de Periodismo, no atiende con profundidad la significacién didactica
de los contenidos formativos de caracter practicos en la emisora de radio.

» Para orientar la formacion laboral de los futuros periodistas en trabajos de
géneros propios de la profesién, no son suficientes las consideraciones
didacticas del proceso, cuando estas se expresan en situaciones formativas
concretas como las de la radio.

» Las insuficiencias en la relacién alumno-tutor durante la practica laboral, no
permiten el tratamiento oportuno a los contenidos que emergen de los
contextos formativos de caracter practicos en la emisora de radio.

El reto de una formacion que abarca las sedes centrales tradicionales y otras
filiales universitarias creadas en todo el pais y que persigue en todos los casos
como objetivo, preparar profesionales integrales capaces de insertarse
plenamente a la sociedad y lograr transformarla de forma creativa , esta asociada
a lo que se ha dado en llamar “nueva universidad cubana”, donde diferentes
autores (Hourruitinier, 2004; Nuiez Jover, 2006; Alarcon, 2008), al caracterizarla
coinciden en que esta relacionada con la ampliacion sustancial de la formacion de
los mas diversos escenarios; pero al mismo tiempo se sefiala que tal
concepcion”...necesita de mayores precisiones y seria prematuro atribuirle el
caracter de paradigma constituido, al considerarse una idea en proceso de
construccion; porque al formar parte de las transformaciones revolucionarias en
curso, sistematicamente incorpora nuevas dimensiones” (Nufiez Jover,2006).

De ahi que el presente estudio analiza el proceso de practica laboral en la carrera
de Periodismo como objeto de investigacion.

En consecuencia, esta investigacion connota la necesidad de analizar el proceso
de practica laboral en las unidades docentes, en correspondencia con las
especificidades y caracteristicas del medio, de manera que los profesionales
respondan a las exigencias que demanda la comunidad, realizando trabajos
periodisticos que se ajusten a la realidad social.



De ahi que la practica laboral es la forma organizativa que tiene por objetivos
propiciar un adecuado dominio de los modos de actuacién que caracterizan la
actividad profesional y a su vez, el desarrollo de los valores que aseguran la
formacion de un profesional integral, apto para su desempefio futuro en la
sociedad. Contribuye ademas, al desarrollo de la conciencia laboral, disciplina y

responsabilidad en el trabajo.

En esta forma organizativa se materializa, fundamentalmente, el principio marxista
y martiano de combinar el estudio con el trabajo relacionando la teoria con la
practica. Se integra como un sistema con las actividades académicas e
investigativas, de acuerdo con las particularidades de cada carrera para lograr

tales objetivos.

Por tanto, se hace necesario fortalecer el proceso de la practica laboral, a partir de
lo estipulado en la Resolucion Ministerial No.210 del 2007 para la Educacién
Superior, lo cual es responsabilidad de las carreras en cada centro de educacion
superior precisar la red de entidades laborales, bases y unidades docentes
acreditadas del territorio en que se desarrollara la practica laboral, asegurando
que garantice los objetivos establecidos en los planes y programas de estudio.

Los estudios sobre la practica laboral son recurrentes desde diferentes enfoques
que reconocen su valor, autores como, Makarenko (1951), Marti (1961) Zayas
(1992), Silva (2002), Fong y Cerezal (2005), le atribuyen a la combinacién del
estudio con el trabajo, objetivos orientados a la formacion de la conciencia obrera
y al conocimiento de los problemas de la comunidad a la que pertenecen los
estudiantes.

Por esta razdén se precisa de un proceso de practica laboral vinculado
directamente con la vida que promueva el desarrollo de la personalidad con
iniciativa, sentido critico y creador, que si bien enuncian la necesidad de relacionar
el estudio con el trabajo; no expresan los fundamentos tedricos y metodoldgicos
para la formacion laboral de los futuros periodistas.

Por otro lado, para planificar y organizar la formacion referente a la practica
laboral de los estudiantes de periodismo, deben tenerse en cuenta los estudios

tedricos realizados acerca de la practica laboral y el curriculo, que constituyen
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referentes para esta investigacion, entre los que se encuentran los de Coll y
Gimeno Sacristan(s/f), Follari (1982), Diaz Barriga (1993), Gonzalez Pacheco
(1994), Alvarez de Zayas (1996), Afiorga (1997), Addine Fernandez (2000), Garcia
Otero (2000), Zabalsa (2003), Hernandez Fernandez (2004).

Su analisis facilitd el reconocimiento de los elementos a tener en cuenta para
disefar la practica laboral en la actualidad, que amplia a nuevos contextos
formativos su gestion. También son considerados los aportes para desarrollar los
modos de actuacion profesional, en relacion con los elementos culturales que se
vinculan con el objeto de la profesidn en los contextos locales, que promueven la
cultura general de los estudiantes de la carrera de Periodismo.

En la revisidon tedrica realizada se concibe el proceso de disefio curricular en
general, sin deslindar su singularidad para la formacién laboral en un contexto
especifico al atender las particularidades que le son inherentes; se precisa
entonces de la indagacion de los elementos tedricos que lo conceptualicen, lo que
evidencia la necesidad de concebir presupuestos didacticos que sean expresion
de su especificidad.

De manera que en este estudio el campo de accion es el disefio de la practica
laboral de la carrera de Periodismo.

El objetivo consiste, por tanto, en elaborar el disefio curricular de la practica
laboral de los estudiantes de la carrera de Periodismo, en la emisora radial “La
Voz del Niquel” de Moa, que contribuya a perfeccionar el proceso de formacion
con incidencia en el medio y la comunidad.

Para guiar la légica de la investigacion se plantean las siguientes preguntas
cientificas:

1. ¢, Cuales son los presupuestos tedricos que sustentan la practica laboral en la
carrera de Licenciatura en Periodismo y su disefio curricular?

2. 4Cuales son las tendencias historicas de la practica laboral en la carrera de
Licenciatura en Periodismo y su disefio curricular?

3. ¢Qué aspectos principales caracterizan actualmente el disefio de la practica
laboral de la carrera de Licenciatura en Periodismo en la emisora de radio “La Voz
del Niquel” de Moa?



4. ;Qué disefio curricular elaborar para el proceso de la practica laboral de la
carrera de Licenciatura en Periodismo en la emisora de radio “La Voz del Niquel”
de Moa?

5. ¢Cual es la factibilidad de los principales resultados de la investigacion como
resultado de los talleres de socializacién con especialistas?

El cumplimiento del objetivo presupone la realizacion de las siguientes tareas de
investigacion.

1. Caracterizar el proceso de practica laboral de la carrera de Licenciatura en
Periodismo y su disefio curricular.

2. Determinar las tendencias historicas del proceso de practica laboral en la
carrera de Licenciatura en Periodismo y su disefo curricular.

3. Caracterizar el estado actual del disefio de la practica laboral de la carrera de
Licenciatura en Periodismo en la emisora de radio “La Voz del Niquel” de Moa.

4. Elaborar un disefio curricular para el proceso de practica laboral de la carrera
de Licenciatura en Periodismo en la emisora de radio “La Voz del Niquel” de Moa.
5. Valorar la factibilidad de los principales resultados de la investigacion como
resultado de los talleres de socializacidn con especialistas.

Para desarrollar la investigacion se utilizaron métodos y técnicas cientificas de
caracter tedrico, empirico y estadistico consistentes en:

» El método histdrico- I6gico, en la determinacién de las tendencias histéricas
del proceso de practica laboral de los estudiantes de periodismo y su
disefo curricular, que transité ademas, por toda la l6gica investigativa.

» El método sistémico estructural funcional, en la elaboracion del disefo
curricular de la practica laboral de los estudiantes de la carrera de
Periodismo en la unidad docente “La Voz del Niquel” de Moa.

» El método de analisis sintesis, presente en el transcurso del proceso
investigativo.

» Técnicas empiricas como: encuestas, entrevistas y observaciones, para
determinar el problema cientifico, caracterizar el estado actual del disefio
curricular de la practica laboral en la emisora de radio “La Voz del Niquel”,
valorar la pertinencia cientifico metodoldgica del disefio propuesto en la



carrera de Licenciatura en Periodismo de la universidad Oscar Lucero Moya
de Holguin.
» Técnicas estadisticas, para el procesamiento e interpretaciéon de los

métodos y técnicas empiricas.
El aporte practico de la investigacion lo constituye el disefio de la practica laboral
en la emisora de radio” La Voz del Niquel” de Moa.
El impacto social radica en la orientacion didactica que ofrece la investigacion
para disefar la practica laboral en la emisora de radio “La Voz del Niquel” de Moa,
con el objetivo de contribuir al perfeccionamiento de los procesos didacticos
universitarios y preparar un periodista que sea capaz de insertarse de forma
transformadora y critica en la diversidad y complejidad del medio.
La investigacién se estructura en introduccidén, dos capitulos, conclusiones,
recomendaciones, bibliografias y anexos.
Los capitulos estan construidos desde un razonamiento cientifico; en el primero se
revelan los resultados del analisis tedrico e historico del objeto y campo de la
investigacién; en el segundo, se elabora el disefio de la practica laboral de los
estudiantes de periodismo en su concepcion practica y se presenta la valoracion
de la factibilidad y pertinencia cientifico-metodologica de los principales resultados

de la investigacion en talleres de socializacion con especialistas.



CAPITULO I: FUNDAMENTACION TEORICA DEL
PROCESO DE LA PRACTICA LABORAL EN LA
CARRERA DE PERIODISMO Y SU DISENO
CURRICULAR.



CAPITULO I. FUNDAMENTACION TEORICA DEL PROCESO DE LA
PRACTICA LABORAL EN LA CARRERA DE PERIODISMO Y SU DISENO
CURRICULAR.
En el capitulo se realiza un analisis tedrico de la practica laboral en la carrera de
Periodismo y su disefio curricular, que sustenta la caracterizacion del objeto y
campo de esta investigacion.
También se caracterizan las tendencias historicas de la practica laboral y su
disefo curricular a partir de concepciones curriculares del proceso formativo de los
periodistas, las relaciones de la universidad con las unidades docentes y el
entorno social.
Se realiza ademas, la caracterizacion del estado actual del disefio de la practica
laboral en la emisora de radio “La Voz del Niquel” de Moa, con lo cual se revelan
sus principales limitaciones que permiten confirmar el problema cientifico de la
investigacion.
1.1 Fundamentacioén Teorica del proceso de la practica laboral en la carrera
de Periodismo y su diseio curricular.
La necesidad de integrar la practica laboral al proceso formativo como totalidad
debe atenderse para el logro de una formacion integral. Al incluir el disefio de la
practica laboral en sus curriculos propios, la carrera objeto de estudio amplia la
cultura general integral de los estudiantes, a la vez que elevan sus conocimientos
acerca de las particularidades de los diferentes medios de difusién, relacionados
directamente con el objeto de su profesion.
Al orientarse esta caracterizacion a la practica laboral de la carrera de Periodismo,
como parte de la formacidon profesional se aborda como disciplina que se
desarrolla a instancias del proceso de relaciones entre la universidad y la unidad
docente. A continuacidn se realiza una caracterizacion para el estudio e
interpretacion de dicho proceso en sus aspectos esenciales el cual tiene lugar en
la emisora de radio” La Voz del Niquel” de Moa.
Para caracterizar teéricamente la practica laboral y su disefio curricular, se hace
necesario el analisis del lugar que ocupa esta en el plan de estudios, la practica
laboral es una de las formas organizativas fundamentales del proceso docente



educativo en la educacion superior cubana y su objetivo es contribuir a la
adquisiciéon de conocimientos y al desarrollo de habilidades que caracterizan la
actividad profesional y el desarrollo de los valores que aseguran la formacion de

un profesional integral, apto para su desempefio futuro en la sociedad.

Asi mismo contribuye al desarrollo de la conciencia laboral, disciplina y
responsabilidad en el trabajo. En esta forma organizativa se materializa el
principio marxista y martiano de combinar el estudio con el trabajo, al vincular la

teoria con la practica.

Desde la disciplina Practica Laboral el estudiante de periodismo ejercita su
interrelacion con las fuentes, el manejo de la informacién, asi como generar
productos periodisticos para los distintos medios de comunicacién en los que se
empleen géneros, estilos y lenguajes especializados acordes al nivel cultural
adquirido en el curso de la carrera. También aprenden a conocer el
funcionamiento, la estructura y el lugar que ocupan los medios de comunicacién
dentro del sistema de relaciones sociales al que pertenecen, ademas de
desarrollar las habilidades investigativas y creativas que permitan la realizacion
de un trabajo profesional de rigor.

La practica laboral es la disciplina integradora del programa de estudios de la
especialidad, conformada por cuatro asignaturas que enfocan su ejercicio
profesional hacia un area especifica dentro del periodismo. Las asignaturas
Practica de Periodismo Impreso y Agencia, Practica de Comunicacion
Audiovisual, Practica de Convergencia Digital, Practica de Investigacion
Periodistica, integran los conocimientos de las otras materias que se imparten
durante cada semestre hasta finalizar el cuarto afo de la carrera, los estudiantes
durante un mes en cada semestre pondran a prueba los conocimientos tedricos

aprendidos en las distintas asignaturas recibidas.

En la unidad docente se integran de manera practica, todas las asignaturas que se
imparten durante la carrera. En cada semestre las distintas materias enriquecen la
vision periodistica del estudiante. La practica laboral esta concebida, para que el

futuro profesional consolide el dominio de las teorias y lenguajes del periodismo,



con un nivel cultural general e integral que le permita ejercer con mayor agudeza

una profesion de servicio e influencia social.

En tal sentido, la disciplina Practica Laboral propiciara que el estudiante integre
en la practica, cada uno de los valores que han sido fomentados a través de los
distintos métodos educativos empleados en cada materia del semestre. El fondo
de tiempo total para las practicas laborales del periodista es de 960 horas para los
ocho semestres que le corresponden en el plan de estudios de la carrera. Seis
horas diarias durante cinco dias de la semana, significan 120 horas en cada mes

de practica al semestre.

Las asignaturas que se integran en esta disciplina tributan a la formacion cultural y
humanista del estudiante, en particular, posibilita que se consolide el compromiso
con el ejercicio profesional responsable y consciente, caracterizado por el analisis,
la investigacion y la profundidad en correspondencia con un ejercicio del
periodismo, sustentado en principios éticos coherentes con el proyecto social y el

encargo que debe cumplir.

La practica laboral pretende desarrollar en los estudiantes, habilidades vy
competencias profesionales necesarias para intervenir en las diferentes areas de
la comunicacion periodistica. Al mismo tiempo proporciona el marco tedrico
adecuado para la interpretacion y el analisis de los discursos de los medios
masivos, asi como, para la comprension y el disefio de estrategias y acciones

comunicativas de caracter periodistico.

Como disciplina integradora, se apropia de los instrumentos cientificos y las
categorias tedricas desarrolladas por otras disciplinas del programa. Concentra e
integra armonicamente la realizacion de ejercicios profesionales a partir del

sistema de conocimientos y habilidades de este plan de estudios.

En consecuencia, el estudiante debera llevar un diario donde recoja las principales
incidencias y ensefianzas durante el periodo de practicas. La informacion
recopilada servira para el intercambio entre la universidad y los medios, lo que ira

facilitando la calidad de las futuras practicas laborales.
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Autores como Fong y Cerezal (2005) le atribuyen a la combinacion del estudio con
el trabajo, objetivos orientados a la formacién de la conciencia obrera y al
conocimiento de los problemas de la comunidad a la que pertenecen los
estudiantes, sensibilizandolos con la necesidad de su solucién; para lo que se
precisa de un proceso formativo vinculado directamente con la vida, que también
promueva el desarrollo de la personalidad con iniciativa, sentido critico y creador.
En tal sentido, Ihigo y Vega (2008) plantean que la universidad debe acercarse al
conocimiento del contexto donde se encuentra inmersa, lo cual puede lograrse con

la integracién y utilizacion del mundo del trabajo como recurso pedagaogico.

A partir del criterio de los autores antes sefalados y de lo que plantea el
(Reglamento Metodolégico articulo115), referido a que las diferentes carreras en
las universidades garantizaran las entidades laborales bases y unidades docentes
acreditadas en el territorio en que se desarrollara la practica laboral, de manera

que garanticen los objetivos establecidos en los planes y programas de estudio.

Se asume que la formacion universitaria debe brindar a sus estudiantes las
posibilidades de una insercion laboral exitosa en las unidades docentes que
correspondan, con un potencial de conocimientos, valores y habilidades
profesionales que les permita actuar con eficiencia, compromiso y sentido de
pertenencia (RM 210/07).

Por su parte las unidades docentes, son aquellas entidades laborales que por sus
condiciones objetivas permiten el trabajo conjunto con las universidades en el
desarrollo de las actividades académicas, investigativas y laborales, que aseguren
la formacién del profesional de perfil amplio (pregrado-adiestramiento -

especialidad) de una o varias carreras (Lazo, 1992).

Las unidades docentes surgieron de la necesidad de dar respuesta a uno de los
problemas a resolver por la educaciéon superior cubana, detectado desde el
quinquenio 1986-90, la insuficiente integracion de la universidad con la sociedad,

tanto en la docencia de pregrado y postgrado, como en las investigaciones.

De manera que, las mismas desempenan un papel protagénico en la practica

laboral de los profesionales universitarios, por lo que el éxito, la eficiencia y
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eficacia que debe lograrse en ello, depende de la calidad del proceso formativo
que se desarrolle en las mismas, por eso le corresponde a los periodistas tutores
tener en cuenta que los estudiantes cumplan su ciclo basico de conocimientos
tedricos y practicos en las asignaturas correspondientes , por lo que la exigencia

se adecuara a este nivel segun el afo que se evalua.

En cada practica laboral deben surgir trabajos en equipos que reflejen las
experiencias positivas y negativas durante el mes que se inician en el medio. La
reflexion en la que se contrasten fundamentos tedricos y practicos, acordes a su

nivel escolar debe trascender el espacio de la universidad.

Asi mismo, deben promoverse espacios de discusion académica y practica en
torno al periodismo que se hace en Cuba y el que se hace en otras realidades;
periodistas y estudiantes deben construir desde la discusion creadora un modelo

de periodismo acorde al contexto mediatico cubano e internacional.

En consecuencia, los tutores en los medios de conjunto con profesores de la
carrera, deberan evaluar la calidad de los productos comunicativos elaborados por
los estudiantes en formacion, junto al rigor y nivel intelectual demostrado. La
valoracion del estudiante debe estar contenida en un informe elaborado y firmado
por los periodistas tutores. Se empleara una escala de 2 a 5 puntos, donde 2

significara desaprobado, 3 aprobado, 4 aprovechado y 5 excelente.

La nota final de las practicas laborales en cada curso, se promediara a partir de la
evaluacion que propongan los colectivos de la disciplina, correspondiente al final
de cada semestre, ademas de la nota que sugieran los tutores en los medios,

segun los resultados de la produccion periodistica de los estudiantes.

De igual forma se reconoce que la carrera de Periodismo enfrenta los cambios y
desafios planteados por la actual sociedad de la informacién. Asimismo, el
impacto de las nuevas tecnologias ha potenciado el alcance, influencia vy
penetracion de los medios de comunicacion en todos los sectores y niveles de la
vida social, al mismo tiempo, los ha hecho protagonistas de innovaciones
significativas en los modos de gestionar, producir y socializar mensajes

periodisticos.
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Cuba no ha permanecido ajena a estas transformaciones. El siglo XXI ha sido
testigo en nuestro pais no sdélo de la introduccion progresiva y cada vez mas
extendida de las Tecnologias de la Informatica y las comunicaciones, sino también
de la voluntad politica para formar profesionales capaces de interactuar
creativamente con ellas.

En este sentido la creciente digitalizacion de la prensa escrita, la radio, la
television y la aparicion de medios de comunicacion digitales, son algunos
indicadores de un cambio que demanda profesionales capaces de dominar los
diferentes medios y lenguajes del Periodismo.

A dichas realidades se suma la necesidad de potenciar en los estudiantes la
profundidad de pensamiento, la sélida formacién cultural, la madurez intelectual y
politica, en un mundo plagado de estereotipos, manipulaciones burdas y con un
sistema global de informacién mayoritariamente controlado por los poderes
dominantes. El periodista debe saber un poco de todo, para hacer frente con
eficacia a las complejas realidades contemporaneas.

En vista de las peculiaridades de la practica laboral en la radio cubana y su
disefio, se considera que garantiza una formacion mas alla de lo instructivo,
centrada en el estudiante, en su cultura y en el pleno desarrollo de su
personalidad, a partir del conocimiento de los valores que distinguen el medio.

El proceso de disefio de la practica laboral en la carrera de Periodismo, va mas
alla de colocar su disefio como parte de los curriculos propios, requiere de
transformaciones curriculares de mayor importancia, en la que todas a partir de
sus propias posibilidades, desarrollen habilidades propias de la profesion.

Las exigencias de la universidad cubana actual, precisan preparar profesionales
capaces de ofrecer una mejor respuesta a la creciente necesidad de informacion,
presente en la sociedad Yy las posibilidades reales de actualizarla, procesarla e
interpretarla por parte de los publicos, a fin de contribuir conscientemente en su
transformacién.

Asi mismo, se asegura la preparacion cognoscitiva de los estudiantes, lo que

favorece el logro de habilidades en el proceso de la practica laboral y garantiza la
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formacion de valores acorde a nuestros principios éticos y morales, con un alto
compromiso social.

Por otra parte se considera que el disefio de practica laboral debe identificarse por
un caracter integrador, puesto que las distintas actividades que en el mismo se
desarrollan involucran centros de trabajo, profesionales y la comunidad, esa
unidad favorece la solucién de problemas dados en el medio de comunicacion, en
su interaccion con el objeto de la profesidén de la carrera de Periodismo.

Al analizar el modelo del profesional de la carrera, se evidencié la posibilidad de
implementar en ella, el disefio de la practica laboral en la unidad docente” La Voz
del Niquel” de Moa, al estar disefiada para formar un Licenciado en Periodismo
que pueda resolver los problemas de la profesion mediante la elaboracién e
interpretacion de productos periodisticos y la investigacion cientifica, para la
informacion y la orientacion de la opinion publica.

La correspondencia entre el modelo profesional de la carrera y el disefio curricular
de la practica laboral en la unidad docente de Moa, se sustenta en la relacion
directa de la profesion con el medio, a partir de su vinculo con las fuentes y la
comunidad.

En consecuencia al orientar el disefio de la practica laboral de los estudiantes de
la carrera de Periodismo, en la emisora de radio La Voz del Niquel de Moa, se
atiende la necesidad de integrar los elementos culturales relacionados con el
medio, como parte de la formacién humanista de los periodistas y se garantiza la
gestion del conocimiento en torno al medio de comunicacion.

De manera que teniendo en cuenta las peculiaridades de la unidad docente de
referencia , el disefio de la practica laboral de los estudiantes de periodismo, debe
formar parte de los planes de estudio en todas las carreras, al que se integran los
componentes académico e investigativo, concepcion que la distingue como
elemento integrador por excelencia de la formacion de los profesionales y segun
Calzada(2009) a este enfoque de integracion lo debe caracterizar la orientacion
profesional desde los primeros afios, el conocimiento por los estudiantes a la

realidad actual del medio y por consiguiente, deben desarrollarse en ellos
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habilidades dirigidas a identificar problemas profesionales de la radio segun sus
intereses formativos y profesionales.

Dado que la practica laboral se convierte en la disciplina integradora de la carrera
por sus caracteristicas, se vincula a los planes de estudio D, especificamente al
curriculo propio y tiene entre sus objetivos, realizar productos periodisticos para
los distintos medios de comunicacion, en los que se empleen géneros, estilos y
lenguajes especializados, adquiridos en el curso de la especialidad, ademas de
promover la capacidad critica a través del analisis cotidiano de las rutinas
productivas de nuestros medios de prensa.

Asi mismo la seleccién del contenido del disefio de la practica laboral en la carrera
de Periodismo debera garantizar que los aspectos tedricos sean el hilo conductor
del sistema de conocimientos del programa. La seleccion del material de estudio
se hara en correspondencia con las demandas de la especialidad, se debera
dosificar el mismo en funcién de las diferentes fases del proceso de aprendizaje y
se precisara cuales puedan trabajarse por via extracurricular.

Los métodos del proceso ensefanza aprendizaje, desplegados durante el disefio
de la practica laboral, representan el sistema de acciones de profesores y
estudiantes como vias y modos de organizar la actividad cognoscitiva o como
reqguladores de la actividad interrelacionada de ambos, dirigidas al logro de los
objetivos.

Por eso, la carrera como parte del disefio de la practica laboral organizara,
planificara y controlara el programa de estudios, basados en su experiencia
pedagdgica, metodoldgica y en las relaciones con los profesionales de la unidad
docente, encargada de procesar y difundir el producto radial.

En tal sentido, el diseiio de la practica laboral para la formacion de futuros
periodistas, se distingue por su doble connotacion: tedrica y practica; por esta
razon, en su concepcion la debe acompafar en la unidad docente, el
conocimiento de valores humanos, unido a una cultura general integral.

De ahi que para manejar el disefio de la practica laboral en la unidad docente, se
hace imprescindible la participacion activa de los agentes sociales de la

comunidad, las instituciones educacionales y culturales.
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En sintesis, se entiende como el disefo curricular de la practica laboral en la
carrera de Periodismo, la preparacion didactica que conduce al progreso de esta
disciplina integradora que se relaciona directamente con el objeto de la profesién.
Asi mismo el disefio curricular se sustenta en la teoria que, en su planificacion y
organizacion examina concepciones que lo analizan como integradora, pero se
trata de integrarlas desde el disefio curricular en el que se haya inmerso el
proceso de formacion de los profesionales, a partir de la relacion entre el objeto y
campo de la profesion.

La teoria curricular, como disciplina didactica, confiere al disefio curricular de la
practica laboral, un periodo donde se estructuran y organizan los elementos del
curriculo, el que debe ser flexible, adaptable y originado por sus actores cuando la
gestion de este proceso conlleva a una implementacién por los propios factores
implicados.

El término de disefo curricular encierra un concepto polisémico que estudia los
procesos de formacién de los profesionales y tiene vinculo estrecho con el
curriculo, por tanto el disefio en su caracter procesal se orienta en direccion al
curriculo al constituirse puente entre la intencion y la accion, entre la teoria y la
practica. Para Arredondo (1981),”...el primero se constituye en el proceso
conducente al segundo, mientras que en el curriculo es planteado como un
resultado, que de ninguna manera debe verse como estatico o rigido”, de manera
que en esta investigacion se considera que el disefio curricular tiene como objetivo
fundamental elaborar el curriculo.

Diaz Barriga (1993) reconoce a Hilda Taba como la iniciadora de introducir en el
disefio un diagndstico de necesidades sociales como sostén principal de una
propuesta curricular. También hace referencia a otros autores continuadores de
esta concepcion sobre la relevancia del aspecto social en el disefio (Stenhouse,
1975; Gress; 1978; Arredondo, 1979).

El disefo curricular se concreta en la relacion educacion- sociedad, por lo que, el
proceso de formacion de los profesionales no es posible concebirlo en un

dispositivo aislado y academicista que limite las respuestas dinamicas y
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cambiantes del contexto, con lo cual restringiria el proceso de transformaciones
permanentes a los que esta llamada la universidad contemporanea.

Las proposiciones metodolégicas para el disefio, con regularidad, parten de
indagaciones sobre demandas y requisitos de la cultura profesional en el contexto,
lo cual es valido para un disefo curricular universitario ajustado a escenarios
sociales especificos donde se desarrolla un proceso de formacion que conduce a
un desempenfo posterior en la sociedad.

De ahi que el proceso formativo, segun el contexto en que se enmarque, reclama
considerar la relacion universidad-sociedad en las concepciones curriculares y es
necesario pronosticar en el disefio la capacidad de la universidad para resolver
los problemas profesionales de la especialidad en una dinamica social compleja.
Las concepciones sobre el disefio curricular en la educacion superior han variado
segun las distintas etapas de su desarrollo histérico y los modelos educativos
asumidos para formar los profesionales.

Segun Margarita Pansza, si un curriculo esta organizado por un determinado
modelo influye decisivamente “... en el tipo de experiencias de aprendizaje que se
implementan, en la evaluacion que se realiza, el tipo de profesores que se
requiere y, en general, en el tipo de apoyos que son necesarios para llevar a
efecto la ensefianza” (1993:18).

Por esta razén, el disefo curricular, al concebirlo mas como proceso que como
producto estatico, se situa en una dimension socio-temporal y requiere del estudio
de una realidad concreta. Identificar diversos planos y momentos en el disefio
implica que no puede pensarse en elementos curriculares en abstracto y que una
propuesta metodoldgica debera siempre ser una reflexion inspirada en cada caso
particular y contextual, sujeta a modificaciones y, como sefala Diaz Barriga
(1993), el punto central, la concrecion del disefio se vislumbra en su praxis,
flexibilidad y capacidad de adaptacion, en gran medida originados por los
principales actores del acto educativo.

Partiendo de las teorias que sustenta el disefo curricular, se requiere entonces
para el disefio contextualizado, aplicar su flexibilidad para la adecuacion de los
contenidos que surgen como resultado de las especificidades socioeconomicas de
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los territorios, los cuales se originan por los profesionales involucrados en el
proceso de formacidn, en su integracién con la sociedad.

La literatura cientifico pedagogica confirma distintas concepciones tedricas acerca
de los modelos y metodologias de disefio curricular, situacién que justifica la
necesidad de su contextualizacidn a las condiciones donde se aplican, pues como
plantea Kemmis, citado por Reyna, “El problema central de la teoria del curriculo
debe ser entendido como el doble problema de las relaciones entre la teoria y la
practica, por un lado y el de las relaciones de la educacién y la sociedad por otro”
(2004).

Siendo asi, el marco tedrico metodolégico que se asuma para sustentar los
fundamentos del disefio de la practica laboral en la carrera de Periodismo, debe
sustentarse en los cambios a los que esta convocada la universidad cubana
actual y responder al modelo social en el que se encuentra inmersa, se trata de
enfrentar dicho proceso en condiciones histérico-concretas caracterizadas por
importantes cambios en la practica educativa y en la vida econdémica y social,
donde se jerarquizan los contenidos sociales contextuales y especificos.

En Cuba el plan de estudio C marcé el inicio de cambios trascendentales en el
disefio curricular, sustentados en la teoria de los procesos conscientes de Alvarez
(2001). La teoria curricular del autor para la formacion de los profesionales se
resume en dos leyes del disefo.

La primera ley del disefio curricular expresa los nexos entre el proceso profesional
y el proceso de formacion del profesional y establece la relacion entre el proceso
formativo y el medio social, connotando los conocimientos que se incorporan al
proceso formativo como resultado de la interaccion entre el proceso de formacion
profesional y los contenidos que distinguen el medio social concreto, donde éste
tiene lugar.

La segunda ley del disefio curricular se basa en los nexos internos del proceso
formativo, o sea, entre la profesién y las ciencias que le sirven de base. El disefio
curricular revela una contradiccién entre el modelo del profesional y la estructura

interna de la carrera, donde los saberes que emergen de los medios de
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comunicacion aportan los contenidos necesarios para el logro de los objetivos del
modelo del profesional.

En el diseno curricular se construye el modelo del profesional, se exponen los
problemas profesionales, el objeto de la profesion y el objetivo del profesional,
basados en la relacion universidad—sociedad. Estas categorias del disefio
constituyen puntos de partida para confeccionar uno de los documentos rectores
de la carrera: el modelo del profesional.

Otro de los aspectos que caracterizan al disefio curricular esta relacionado con la
formacion de perfil amplio, que consiste en asegurar una amplia formacion basica
que le permita al profesional resolver los problemas mas generales y frecuentes
relacionados con su objeto de trabajo, capaz de integrar los conocimientos y
habilidades con las nuevas tecnologias, en funcién del desarrollo social.

En nuestro pais las Comisiones Nacionales de Carreras (CNC), concebidas como
colectivos de expertos formadas por profesionales altamente calificados,
determinan centralmente el curriculo base, a fin de garantizar la conduccién de la
carrera para lograr los modos de actuacion del profesional, en funcién de
satisfacer la demanda social expresada en la solicitud de los organismos
empleadores.

El disefno del curriculo base, que se asume en este estudio como elemento del
macrodisefo curricular (Fuentes, 2000), es elaborado por la referida Comision. El
modelo del profesional constituye su documento principal y recoge los objetivos
generales de la carrera, garantizando la formacién general del profesional,
adquiere un caracter mas especifico al incluir en cada centro universitario
contenidos que se corresponden con las caracteristicas propias del medio de
difusién donde se inserta.

En consecuencia, el disefio del curriculo propio se admite en esta investigacion
como elemento del microdisefio curricular (Fuentes, 2000) y comprende el
“proceso de elaboracion de los programas de disciplinas docentes, asignaturas y
temas, al delimitarse la estructura epistemoldgica y metodolégica que en su

sistematizacién sustenta la cultura en la dinamica del proceso ensefanza-
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aprendizaje en la formacion del profesional, configurados en los contenidos
previstos para los estudiantes” (Fuentes, 2009).

El transito de objeto a contenido se desarrolla en el micro disefio curricular y se
explica desde las relaciones entre las configuraciones del proceso de formacién
que precisan sus dimensiones.

En consecuencia, la dimensidn tedrica se sustenta en un diagnéstico social que
tiene como objetivo determinar qué aspectos del objeto de la cultura del contexto
se incorporan al contenido.

La dimensién profesional consiste en la solucion de los problemas que se
enfrentan desde la unidad docente, para determinar el contenido debe
considerarse también la dimension de comprension y apropiacion del mismo a
través del proceso formativo.

El microdisefio precisa revelar relaciones que justifiquen desde una perspectiva
didactica la contextualizacion de la formacion. Acerca de la contextualizacién, Diaz
Villa. Citado por Vidaud (2004), entiende que ubicar un proyecto formativo en un
contexto especifico significa” determinar de manera valida y objetiva las
necesidades reales que daran razén y sentido al proyecto curricular en
construccion, jerarquizar y priorizar dichas necesidades para que sean resultado
de criterios concertados que permitan garantizar la pertenencia social y la
pertinencia académica del proceso curricular... con un caracter participativo” ,
teniendo en cuenta esos criterios, el disefio curricular del proceso de practica
laboral en la carrera de Periodismo, se distingue como una formacién especifica y
contextualizada, con marcado caracter cultural y social.

Por otra parte, la flexibilidad se asume a partir de las posibilidades que permiten
adecuar la practica laboral a las particularidades culturales, econdémicas y
sociales de los medios especificos, determinada por las caracteristicas y
posibilidades de la comunidad.

Esta flexibilidad en el disefio curricular, igualmente refrendada en los actuales
planes de estudio D, precisa que las universidades satisfagan necesidades
formativas mas especificas como las relacionadas con el entorno socioeconémico;

de manera que decidan como completar el plan de estudio, a fin de lograr una
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formacion mas pertinente para el territorio, sujeta a revision y transformacion
continua.

En otro sentido, la flexibilidad viabiliza a las universidades, en correspondencia
con sus particularidades, contenidos que cursan los estudiantes de forma
obligatoria (propios) y otros que escogen entre una variedad de ofertas para
complementar una formacion mas integral y personalizada (optativos/electivos).
Para Zabalza(2003), la flexibilizacion posiblemente constituye la tarea mas
importante y a la vez mas compleja de este proceso y entre las consideraciones
principales que la respaldan esta la propia flexibilidad del mercado de trabajo y
de las profesiones, en las que cada vez los ambitos de intervencion de los

profesionales son mas variables.

El analisis del disefio se sostiene ademas en las consideraciones de Stenhouse
sobre la investigacion. En su concepcion descarta un proceso pensado
burocraticamente, porque al estar mediatizado por la universidad y los escenarios
educativos implicados, adquiere significacién y sentido en el proceso formativo.

“*

Stenhouse también senala que “...los curriculos no debieran ser homogéneos
porque cada escuela, cada aula es un mundo divergente, con contextos multiples”
(citado por Flores, 1988:16) y efectivamente, la formacion contextualizada
privilegia la diversidad y complejidad de los espacios formativos, favoreciendo la

integracion mas rapida y efectiva de los graduados en su entorno.

A partir de las consideraciones acerca del disefio curricular en el proceso de
formacion de los profesionales se pueden sintetizar rasgos fundamentales que lo
caracterizan desde una mirada referida al disefio de la practica laboral de los

estudiantes de la carrera de Periodismo:

» Debe ser expresion de la contextualizacion de las universidades, preservar,
desarrollar y difundir, no sélo la cultura universal, sino también aquellos

valores locales constituyentes de su identidad cultural.

» La universidad no debe adaptarse al contexto donde se encuentran los
problemas sociales, debe proponer y disefar estrategias formativas para

su solucion.
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» Examinar la diversidad y complejidad sociocultural de la radio y su relacion
con las situaciones propias del medio de difusion, inherentes al proceso de

formacion.

Al asumir en esta investigacion que al disefio de la practica laboral para la
formacion de futuros periodistas, le antecede su disefo curricular, se reconoce a
este ultimo como momento inicial en su concepcion. Por consiguiente, se constata
el caracter formativo de las actividades curriculares y que la planificaciéon vy
organizacion de las relaciones de la universidad con el entorno social del territorio
es de caracter didactico, por lo que debe tener una concepcidén integral desde el

curriculo.

En la caracterizacién del proceso de disefio de la practica laboral y su disefio
curricular es preciso significar el caracter social de dicho proceso y en el analisis,
desde esta perspectiva, un aspecto primordial lo constituye la realidad y
especificidad de la comunidad donde se haya inmersa la unidad docente.

De ahi que el analisis debe partir de las caracteristicas de la unidad docente y sus
trabajadores, portadores de una realidad profesional especifica, donde los
problemas profesionales deben concebirse de manera flexible para que atiendan
a los necesarios ajustes y restructuraciones formativas segun las demandas

sociales.

Cuando se realiza un diagnéstico intencionado en las unidades docentes, que
pretenda orientar el disefio curricular del proceso de practica laboral para los
estudiantes de periodismo, a partir de sus circunstancias especificas se
evidencian necesidades formativas expresadas en problemas profesionales

diversos, complejos y contextuales dados en el medio de comunicacion.

Por otra parte, dicha orientacion didactica conduce a la formacion del estudiante
de periodismo con especificidades para un desempefio profesional en el medio de
difusion masiva; por tanto, el disefio curricular presupone la determinacién de
objetivos formativos especificos, para el tipo de profesional que requieren estos

tiempos. El analisis anterior refuerza la relevancia de la relacion universidad-
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sociedad en el proceso de formacion del disefio de la practica laboral para
estudiantes de periodismo.

Este vinculo, en tanto es consustancial a los procesos formativos que se
desarrollan en el seno de la universidad, se refractan a su vez en la comunidad
para satisfacer la demanda de informacion constante e implican una interaccién
permanente; donde la universidad, en su gestion proactiva, innovadora vy flexible,
proporciona una respuesta a las necesidades de la sociedad en armonia con el
respeto por sus valores y principios, los cuales estan comprometidos con el

desarrollo econdmico y cultural del pais.

Sin dudas, en la medida que la universidad resuelve problematicas sociales a
travées de la formacion de profesionales identificados con los problemas
profesionales especificos de su entorno, incrementa su pertinencia social. Sin
embargo, para el disefio de la practica laboral en la unidad docente “La Voz del
Niquel” de Moa, se considera que actualmente a esta relacion entre universidad y
sociedad se le debe incorporar la especificidad tedrico-metodoldgica formativa de
los contextos socio econdmicos concretos, que certifiguen una mediacion entre el

modelo del profesional y la formacion dinamica contextualizada.

Por tanto, al disefio lo sostiene una orientacidn curricular que lo dinamiza en el
proceso de disefio de la practica laboral en la unidad docente referida, pero en
correspondencia con las caracteristicas propias de la universidad como centro

rector y el territorio donde se encuentra.

En esta relacién, el disefio del proceso de practica laboral de los estudiantes de
periodismo, en dicho contexto, singulariza el proceso formativo como totalidad
porque, a la vez que se acomete para que la universidad proporcione una
respuesta a necesidades sociales inherentes a los procesos socioeconémicos del
medio, también atiende a las intenciones formativas profesionales recogidas en
el modelo del profesional que caracterizan el curriculo, lo que se revierte en una
transformacién, actualizacién y adecuacién del mismo, a las caracteristicas

propias de los espacios formativos concretos y a su perfeccién continua.
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En resumen, para enfrentar los retos que significa el disefio de la practica laboral
para estudiantes de Periodismo, en la unidad docente” La Voz del Niquel” de
Moa, los enfoques del disefio curricular se erigen en la busqueda de respuestas
a las necesidades formativas en contextos particulares. Tales concepciones deben
propiciar un acercamiento entre las demandas externas al individuo y sus propias
expectativas, al crecimiento personal y la atencion a los problemas sociales,

econdmicos y medio ambientales de un contexto especifico.

Para analizar una concepcion curricular del disefio curricular de la practica laboral
de la carrera de Periodismo, que conduce a un aprendizaje de nuevos
conocimientos, al desarrollo de habilidades y a la formacidn de valores, se puede
implicar el corriente histérico cultural para explicarlos, porque la apropiacion del
contenido no solo obedece al desarrollo potencial de los sujetos, sino también al
conocimiento de la cultura humana de la que surge el hombre. Segun Castellanos,
citado por Cardona (2007), la teoria de Vigostky coloca en el centro del analisis a

los procesos sociales como factores fundamentales del desarrollo del hombre.

Al interiorizar las practicas sociales, los seres humanos pueden transformar el
medio para sus propios fines a través de los procesos psicoldgicos superiores que
se manifiestan en dos dimensiones, en el marco de las relaciones sociales o inter-

psicoldgico y a nivel sujeto individual o intra-psicolégico.

Para Leontiev (1981), la interiorizacién es un transito por cuyo intermedio los
procesos externos por su forma, con objetos sustanciales externos, se
transforman en procesos que transcurren en el plano mental, en el plano de la
conciencia. Ademas se someten a una transformacion especifica: se generalizan,

se verbalizan y devienen susceptibles de un desarrollo posterior.

Por lo tanto, como la interiorizacion consiste en la reconstruccion interna de una
operacion externa, es importante entender el papel del contexto social en el que
se desarrolla la relacién inter-psicologica y se desarrolla la profesion, que es
colectivo, de ahi que el disefo curricular de la practica laboral de los estudiantes

de Periodismo debe contextualizarse en equipos de trabajo desde la perspectiva
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de un aprendizaje por colaboracién e interaccidén de individuos con conocimientos

y aspiraciones diversas con un marcado caracter participativo.

Este trabajo en equipo posibilita que durante la relacidbn con el medio de
comunicacion, los estudiantes desarrollen habilidades que le permitan realizar
productos comunicativos que respondan a la demanda de informacion actual de la

poblacion.

Por otro lado, el sistema de relaciones que se establece entre estudiantes y
profesores con la comunidad, durante el proceso de la practica laboral, contribuye
al desarrollo de la autovaloracion puesto que esta depende también de las
valoraciones externas que se realizan acerca del cumplimiento de la planificacién

curricular.

En el disefio curricular de la practica laboral de los estudiantes de la carrera de
Periodismo, se connotan categorias del disefio y se expresan como un proceso
integrador. Por lo que, debe reconocer una interaccion entre los profesionales de
la radio y la universidad para que, desde la interpretacion del contexto especifico,

se garantice una légica curricular formativa.

Ademas de su disefio curricular, el proceso de practica laboral de los estudiantes
de Periodismo en la emisora “La Voz del Niquel” de Moa, debe incluir la
valoracion de las condiciones de infraestructura del medio donde transcurriran las
actividades practicas, el tiempo de permanencia y especialmente, la determinacién

de los objetivos a utilizar para la evaluacién final.

El disefio curricular debe recoger, por tanto, la organizacion del aspecto de la
realidad que se va a sistematizar, para lograr que los estudiantes se apropien del
objeto de formacidon en su secuencia logica- cientifica y contextualizada; ello debe
conducir a la busqueda de métodos o vias curriculares flexibles que orienten la
estructuracién del disefio curricular a partir del contexto del medio, donde los

profesionales se forman y ejerceran una vez graduados.

En consecuencia, construir una estrategia curricular que oriente el disefio de la

practica laboral de los estudiantes de Periodismo en la emisora de radio “La Voz

del Niquel” de Moa, significa también considerar una concepcion didactica que
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promueva los conocimientos, el desarrollo de habilidades y valores como parte de

un aprendizaje continuo en el en el medio de difusion.

El diseno curricular de la practica laboral para estudiantes de la carrera de
Periodismo contempla la elaboracién de un programa para el Curso Regular
Diurno asi como la precision de los objetivos formativos que lo integran y juegan
un papel decisivo porque responden, por un lado, a la légica de dicha formacién

en el escenario laboral y por otro, a la l6gica de la profesion.

1.2 Tendencias histéricas del proceso de la practica laboral en la carrera de

Periodismo y su diseino curricular.

Las primeras experiencias latinoamericanas en la formacion de periodistas
ocurrieron en la nacion argentina desde 1934, cuando en La Plata, capital de la
provincia de Buenos Aires, surgio la Escuela Argentina de Periodismo que un afo

mas tarde fue acogida por la universidad platense.

Asi mismo, en 1934, con apenas unos dias de diferencia, surgié una segunda
iniciativa en el Instituto Grafo técnico, que segun la bibliografia consultada alcanzé
mas éxito que la primera por su mayor cercania a la capital, una condiciéon que lo
privilegiaba puesto que alumnos y profesores laboraban de dia y asistian a clases

en horas de la noche.

Por su parte, Brasil estableci6 un ano mas tarde el entrenamiento formal de
periodistas a cargo de las catedras de las facultades de Filosofia y Letras de la
Universidad de Rio de Janeiro, hasta que la misma fue abolida en 1939. No fue
entonces hasta 1943 cuando fructificaron los esfuerzos de la Asociacion de la

Prensa Brasilefia e iniciaron los cursos en la misma ciudad.

El contexto histérico en el que irrumpieron en Latinoamérica los programas
universitarios para la formacién de comunicadores se caracterizd por el desarrollo
de los procesos de industrializacion. En el periodo entreguerras los principales
estados del continente fomentaron por influencia norteamericana la produccion
de bienes de consumo para el mercado interno, crearon fabricas, generaron

nuevos empleos e impulsaron la urbanizacion de las principales ciudades.
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En consecuencia, provoco un crecimiento de la oferta y el consumo que supuso la
necesidad de que las empresas periodisticas abastecieran de informacion a los
publicos, lo cual generé una creciente demanda de profesionales de la
comunicacion capaces de procesar los nuevos tipos de bienes simbdlicos. Asi
comenzaron a surgir las escuelas en el seno o fuera de las universidades de
muchos paises del area, entre los que se destacan los ya citados y México (1936),

por el vertiginoso desarrollo industrial que habian experimentado.

De cualquier manera, una vez finalizada la segunda contienda bélica el modelo
estadounidense se erigi6 como predominante e impactd las instituciones que
sucesivamente y a gran velocidad surgieron en Cuba (1942), Ecuador, Peru y
Canada (1945), Venezuela y Chile (1947), Colombia (1949), Guatemala (1952),
Republica Dominicana (1953), ElI Salvador (1954), Uruguay (1957), Nicaragua
(1960), Panama (1961), Paraguay (1965) Bolivia y Cosa Rica en 1968.

Cuba esta reconocida como la cuarta nacion de Latinoamérica que establecié la
ensefianza del periodismo en una institucién docente especializada. Como se ha
planteado estuvo precedida por Argentina, Brasil y México. Sin embargo, pudo ser
la primera si se tiene en cuenta que los esfuerzos para crear un centro de este tipo
datan de 1906, y se le atribuyen a reconocidas personalidades entre las que se

destacan el ilustre revolucionario Manuel Sanguily.

Es preciso destacar, que el siguiente intento ocurrié en el afo 1925, cuando el
periodista Joaquin Llerena dirigid un informe al secretario de la Instruccion Publica
en el que pedia la apertura de una Escuela de Periodismo y una catedra de
Historia en la Universidad de la Habana. Sin embargo, la respuesta del presidente
Gerardo Machado hizo perecer la propuesta, sostenia que la ensefianza superior
en Cuba era un fracaso y por ello pretendia acabar con todo, incluso cerrar la

universidad y sus institutos.

Las investigaciones realizadas en Cuba sobre la formacion del periodista se
remontan esencialmente a la década de los afos ochenta, y se caracterizaron
principalmente por su caracter historico y descriptivo. Por ello es dificil encontrar

alli referentes conceptuales adecuados para encarar la presente investigacion.
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De igual manera, tras cumplir la necesaria etapa de consulta bibliografica, se
estima que no es amplia la reflexion tedrica realizada en el pais sobre, qué
significa formar profesionalmente al periodista. De ahi que la mayoria de los
referentes que acompanan la presente fundamentacion han sido apropiados de

estudiosos del tema en América Latina y Europa.

Las transformaciones alcanzadas en el proceso de formacién en las universidades
cubanas después del triunfo de la Revolucién, constituyen una guia para indagar
sobre la evolucién histérica del proceso de practica laboral y su disefio; para
facilitar su estudio y comprension se establecido el criterio y los siguientes

indicadores:

» Criterio: Fundamentos tedricos que sustentan el disefio curricular de la

practica laboral en la carrera de Periodismo.

> Indicadores: Principales concepciones curriculares generales en el disefio
curricular de la practica laboral en la carrera de Periodismo.

» Relaciones entre la universidad y las caracteristicas de la unidad docente

para disefar la practica contextualizada.

» Tratamiento tedrico-metodoldgico para el disefio curricular de la practica

laboral.

Las etapas en las que se ha manifestado esta historicidad del objeto y

campo de investigacién son:

» Primera etapa: (1960-1975).Transito de escuelas profesionales a las
Facultades de Comunicacion, primeras experiencias docentes en relacion

con la practica laboral y su disefio curricular.

» Segunda etapa: (1975-1985).Ruta variable pero ascendente, integracion

del disefio de la practica laboral.

» Tercera etapa: (1985 hasta la actualidad). Una nueva etapa en la formacion
del Periodista Cubano, incremento de contextos formativos implicados en el

disefo de la practica laboral.
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Primera etapa: (1960-1975). Transito de escuelas profesionales a las
Facultades de Comunicacién, primeras experiencias docentes en relaciéon

con la practica laboral y su diseino curricular.

A partir de los afios sesenta, inicia en Cuba el transito de las clasicas escuelas
profesionales a las Facultades de Comunicacion, buscando un eje que articule
mas logica y cientificamente las ciencias sociales , que aportan a la explicacion de
la comunicacion . Sin embargo, la intencion de darle un fundamento a la profesion
con la inclusion de las asignaturas correspondientes a estos aspectos, se hace sin
una buena consideracion, poca coordinacién y deficiente articulacion de estas con
los viejos programas, se tiende mas a establecer dos areas de formacion, una

profesional y otra de fundamentacion o basica.

El proyecto revolucionario enfrentado desde el principio a las formas de propiedad
capitalista sobre los medios de produccion y los intereses de las empresas
privadas que nada tenian que ver con la intencion de propiciar en el pais un
desarrollo social basado en la igualdad y la justicia, acab6é por nacionalizar la
totalidad de las empresas econdmicas y el sistema de medios de prensa, que

ademas experimentd una notable reduccion.

Con la desaparicion paulatina de las organizaciones periodisticas existentes antes
del afio 1959 (colegios nacionales y provinciales de periodistas y la Asociacion de
Reportes de La Habana)las escuelas asociadas a estas transitaron
invariablemente hacia su eliminacion ,la reconocida Manuel Marquez Sterling, que
habia interrumpido sus clases en 1959 para depurar el claustro, abrié un nuevo
curso ese mismo afo para graduar en 18 meses a todos sus estudiantes, que

serian los ultimos en recibir el diploma expedido por el centro.

De ahi que, a partir del aino 1960 se inicié un fuerte movimiento para reorganizar
los estudios de Periodismo en la ensefianza superior, unido a La Reforma
Universitaria (1962) se introducen cambios en la educacidn superior y se transita,
de la asuncién de patrones foraneos, a concepciones afianzadas en lo mejor de

nuestras tradiciones pedagdgicas.
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Los cambios fueron tan importantes que dicha Reforma puede considerarse como
el inicio de las transformaciones curriculares, donde las universidades disefiaron
los perfiles de sus carreras para atender las necesidades sociales, productivas y
reforzar su valor social. Por primera vez en Cuba la carrera de Periodismo tendria
nivel universitario, lo que revelaba la jerarquia otorgada a la profesion con el

triunfo de la Revolucion.

A partir del ano 1963, la carrera de periodismo atraveso diferentes momentos, de
carrera universitaria incluida en la Escuela de Ciencias Politicas, a Departamento
de la Escuela de Letras; de escuela de la Facultad de Humanidades nuevamente
a departamento, esta vez de la entonces Facultad de Filologia, hoy Artes y Letras.
En 1964, se dispuso la Resolucion Ministerial que traslad6 la carrera hacia la
Escuela de Letras, donde adquirié el rango de departamento. Se recuerda en este

momento como muy activa la labor de la Dra. Mirta Aguirre.

De tal manera, en 1966 se institucionaliza la especialidad de periodismo en la
citada sede, y con una fusién entre los nuevos alumnos y los que provenian de
Ciencias Politicas, que pretendian limar algunas deficiencias en su formacién. Al
afio siguiente concluyeron sus estudios y se incorporaron al ejercicio de la

profesion.

Para 1968, se reservoé una nueva variacién con la constitucion de la Escuela de
Periodismo de la Universidad de la Habana, adscrita a la Facultad de
Humanidades. Hasta ese momento los planes de estudio habian sido muy
ambiciosos y variables, como resultado l6gico de las irregularidades de la carrera.

Los referentes principales seguian siendo las experiencias acumuladas en la
formacion del periodista, incluidas las anteriores a 1959 y por supuesto, la larga
tradicién del periodismo cubano. Luego impactaron las nuevas ideas que sobre la
prensa y la formacién del periodista comenzaron a llegar mediante las relaciones
de colaboracion entre Cuba y la comunidad socialista, con un ejemplo claro en el
establecimiento de relaciones desde 1970 entre nuestras instituciones de la capital
y oriente con las Facultades de Periodismo de Moscu y Leningrado,

respectivamente.
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Las condiciones materiales de la carrera fueron, en general, precarias, pues no se
contaba con las instalaciones y los medios requeridos para la docencia. La
creacion de la Escuela fue muestra del desarrollo que comenzaba a tener la
ensefanza superior en el pais, ya en condiciones de responder a una situacion
interesante, en el afo 1966 segun datos de la Union de Periodistas de Cuba
(UPEC), solo existian en la Isla 14 periodistas con nivel universitario.

Los afios 1969 y 70 fueron también muy agitados, pues a la creacion del
Departamento de Periodismo en la Universidad de Oriente, que tuvo filiales en las
provincias de Holguin y Camaguey, se unio la conclusién de un proyecto de plan
de estudio que pretendia aprovechar mejor los recursos profesorales de la

Escuela y la formacién de los egresados del preuniversitario.

Desde ese momento, comenzaron los estudios de Periodismo en el
Departamento creado con ese fin en la Universidad de Oriente; se realiza la
unificacion de los planes de estudio a escala nacional, el disefio de la carrera
continué basicamente en posesion del claustro docente sin atender las

necesidades del entorno formativo especifico.

En ese periodo, el diseiio puso énfasis en las asignaturas del curriculo por
semestres y afos y en la determinacion de los contenidos. Por otra parte, se
amplia el vinculo de la universidad con |a practica social, pero soélo para
desarrollar en los centros, las habilidades profesionales que requerian los

estudiantes como parte de su formacion.

Las universidades se vincularon con los medios, por lo general ubicados en los
propios contextos geograficos de las instituciones de educacion superior, aunque
en el disefio de los planes de estudios prevalecio la dimension académica y por
tanto, no se vislumbran relaciones genuinas entre las universidades y las unidades

docentes.

Segunda etapa: (1975-1985). Ruta variable pero ascendente, integraciéon del

diseio de la practica laboral.

Los inicios de la segunda etapa coinciden con la creacién del Ministerio de
Educacion Superior, donde el disefio estuvo en correspondencia con el aumento
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de los perfiles terminales por especialidades y una formacién orientada a
graduados con un desempenio laboral especifico; de manera que los profesionales
se prepararan para puestos laborales concretos y que respondieran a necesidades

sociales especificas.

La institucionalizacion estuvo motivada por los avances del sistema educacional
cubano en todos los niveles, lo que provoco un rapido aumento de la matricula en
las universidades. Esta organizacion entr6 en funcionamiento con caracter
provisional al iniciarse el curso 1976-1977, aprobada definitivamente por la
Resolucidn Ministerial 43, del 23 de marzo de 1977. Los planes de estudio A
comenzaron a aplicarse desde este momento y hasta el curso 82-83, cuando se
implantaron los planes B; la carrera se mantuvo con ese status hasta que en el

ano ochenta y cuatro, surge la Facultad de Periodismo.

A partir de 1975 se produjeron cambios concretos en la propuesta curricular de la
carrera con la progresiva aparicion de asignaturas relacionadas con la
especialidad, entre las que se destacan Historia de la Prensa Burguesa, Historia
de la Prensa Comunista Internacional, Propaganda y Agitacion, Metodologia de la
Investigacion en la Difusion Masiva y otras, en las que ya se apreciaba la
influencia sobre los planes de estudio de la experiencia socialista en la URSS.

Las dificultades esenciales de la carrera en el prologo de la década de los afios 80
se identificaban en la necesidad de lograr el debido equilibrio entre las asignaturas
de caracter general , las especificas de la profesién y en la importancia de que las
primeras se impartieran en funcion de los objetivos especificos de la especialidad

e integradas como asignaturas propias.

La situacion de las practicas pre-profesionales resultaba problematica también. En
este periodo se emplearon dos variantes fundamentales: la sistematica y la
concentrada, con presencia de estudiantes en las provincias en un periddico
docente de la especialidad (Despegue ) , en un periddico nacional que funcion6

como taller docente (El Mundo) y en emisoras de radio y plantas de television.

La forma sistematica tuvo como obstaculo que los estudiantes carecian de tiempo

para la auto preparacion y el estudio individual, a la vez que no podian brindar la
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continuidad requerida a los temas que se le asignaban ni trasladarse a coberturas
en provincias. La concentrada adolecia de la brevedad del tiempo de permanencia
en los medios: cuando el estudiante comenzaba a familiarizarse concluia el

periodo establecido.

Otras deficiencias obedecieron a las limitaciones del espacio fisico en los medios
e irregularidades en la atencidon a los estudiantes, tanto por los periodistas como

por el claustro de profesores, que para ese entonces era bien reducido.

A su vez, el profesorado enfrentd una contradiccion interesante, para impartir las
asignaturas propias de la especialidad se exigia que los profesores fueran
destacados periodistas con condiciones para ejercer la docencia. Sin embargo,
estos generalmente cumplian importantes roles en sus 6rganos de prensa por lo
que no tenian posibilidades de sostener la labor docente especializada que
requiere de consultas y tutorias sistematicas, la opcién fue nutrir el claustro con
egresados de la especialidad que carecian de experiencia en el trabajo

profesional.

A pesar de las transformaciones operadas en el plan de estudio dirigidas a
satisfacer necesidades puntuales de la demanda social, no se resolvio el
problema de un curriculo idoneo, aspecto que se hacia cada vez mas urgente en
el contexto del desarrollo del fendmeno comunicativo en el que la profesion

periodistica esta inmersa.

Se produce un aumento del numero de horas dedicadas a la formacion académica
y se establecen las practicas de produccidon y el trabajo cientifico docente
estudiantil vinculados al perfil profesional, ademas al final de la misma se logran
avances en los vinculos de las universidades con las empresas de caracter
docente y se da un enfoque en sistema de la practica laboral, la investigacion

estudiantil y los ciclos de las disciplinas.

También en esta etapa en el disefio curricular el objetivo se erigi6 como categoria
rectora y las asignaturas se agruparon en disciplinas desde una concepcién

pedagdgica, lo que constituye un aporte esencial a la concepcion curricular por su
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caracter integrador y es un elemento fundamental para la sistematicidad de las

carreras.

De igual forma, la implementacién de distintas generaciones de planes de
estudios (A, B y C) en el periodo, establecié una direccion mas centralizada del
curriculo; cada una tomo lo mejor de la que le antecedid6 para seguir

perfeccionando los logros alcanzados en el proceso de formacion profesional.

La formacion contextual responde a nociones didacticas que respaldan su
concepcion en el curriculo, todo ello a partir del vinculo entre las universidades y
el contexto donde se desarrolla el proceso de formacion y que en su planificacion
y organizacion participan tanto profesores universitarios, como profesionales de la

unidad docente.

Tercera etapa: 1985 hasta la actualidad. Una nueva etapa en la formacion del
Periodista Cubano, incremento de contextos formativos implicados en el
diseio de la practica laboral.

A esta ultima etapa la caracterizan elementos que demuestran la transformacion
del proceso de practica laboral. Se refuerza la relacion dialéctica entre la
universidad y la sociedad, donde el disefio de los procesos de las universidades
responden a las demandas sociales; los cuales constituyen retos para que la
educacién superior continue su perfeccionamiento e incorpore otras concepciones

en sus procesos relacionadas con los espacios formativos especificos.

La premisa martiana de la vinculacion estudio- trabajo se ratificé como principio,
mientras para la educacion superior se apuntalé el requerimiento de fortalecer la
relacion docencia- investigacion- produccion de cara al perfeccionamiento futuro

de esos estudios.

En la practica tales planteamientos constituyeron cauce e impulso para el proceso
de elaboracién de los planes y programas de estudio C.Los congresos de la
Federacion Estudiantil Universitaria (FEU) y la Unidon de Jovenes Comunista
(UJC), en 1987, devinieron espacios en los que también se debatié sobre las
concepciones que debian primar en la formacién universitaria de los futuros

profesionales.
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Adicionalmente el Buro Politico del Partido Comunista de Cuba, acordo
recomendar al Ministerio de Educacion Superior (MES), la revision de los planes y
programas de estudios para valorar las propuestas realizadas. En el curso 1987-
1988 fueron creados los estudios de diseio grafico y fotografia dentro de la

especialidad de Periodismo en la modalidad de curso vespertino-nocturno.

El MES, llevé a la practica la mayoria de las ideas teniendo en cuenta, las
exigentes pruebas de actitud para el ingreso, la apertura de la carrera Periodismo
Grafico, la inclusién de un numero importante de asignaturas para dar respuesta a
los nuevos requerimientos, el desarrollo del trabajo con las unidades docentes, el
fortalecimiento del claustro, y la reduccion del numero de plazas para el curso
regular diurno, con vistas a desarrollar los cursos para corresponsales voluntarios.
En el plano material se avanzé poco motivado por el abrupto deterioro que sufrid
la economia del pais desde 1988, mientras que en la elaboracion del sistema de
ensefanza de postgrado no se dieron grandes pasos por factores diversos.

Por otra parte, a inicios de la década de los noventa con el Plan de Estudio C, se
asume un perfil ancho inscrito desde ese momento en los estudios de
Comunicacion Social, la disciplina se denominaba Teoria y Practica del
Periodismo y contaba con los antecedentes suficientes, la experiencia probada en
la practica y el criterio académico consecuente como para constituirse en un area
especializada en las teorias, técnicas y lenguajes de esa manifestacion

comunicativa.
El nuevo perfeccionamiento tenia su basamento en los siguientes aspectos:

> El desarrollo de los contenidos de las ciencias como consecuencia de la

revolucioén cientifico-técnica a escala universal.

> El desarrollo de la politica de pre asignacion y pre ubicacion, asi como de
las unidades docentes, que da la posibilidad de hacer mas efectivo el

proceso docente educativo.

> El fortalecimiento de los vinculos entre el estudio, el trabajo y la

investigacion, hasta lograr su plena integracion.
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> La elaboracion de programas en los que se van precisando, por anos, los
objetivos a lograr durante el desarrollo de las practicas de produccion,
experiencia que puede ser generalizada a otras actividades del proceso

docente.

La nueva propuesta se caracterizaba por la posicion activa de los estudiantes en
la eleccidn de las asignaturas a cursar, pues de un total de ochenta y dos, solo
cuarenta y nueve, tenian caracter obligatoria mientras ,veintidds, eran opcionales y
once facultativas. A partir del tercer afio los alumnos tenian la posibilidad de elegir

los diferentes énfasis en los que querian profundizar.

El numero de asignaturas del nuevo plan superaba en once al plan B, que reunia
un total de 71. El numero de horas era inferior aunque no se puede determinar
una cifra definitiva por las multiples variantes que cada estudiante podia elegir
segun sus intereses. No obstante, el minimo sobrepasaba las 5000 horas, lo que

representaba una disminucion superior a las 400 horas.

Lo anterior esta directamente relacionado a la amplia cobertura de tiempo para la
practica laboral que se establecia en el plan B y las experiencias acumuladas en
torno a ellas para fortalecer el aspecto teodrico-conceptual de los lenguajes,
transformar el ciclo basico en el estudio y practica del quehacer periodistico.

Por consiguiente, no se logra con eficiencia el proceso de practica laboral dado
por las limitaciones de los medios, pues los estudiantes en ocasiones no
realizaban la practica. Sin dudas, esto fue una debilidad porque desde 1984 los
estudiantes de Periodismo cumplian 40 semanas de practica pre profesional en
los medios, un estimado de 1600 horas de contacto directo con la labor

profesional.

Es necesario resaltar, que no contamos aqui el fondo de tiempo dedicado al
Trabajo de Diploma, que en ambos planes recibia como promedio, un semestre a
tiempo completo.

De acuerdo con los planteamientos de los profesionales del Periodismo en su VII

Congreso y a sugerencia del companero Fidel, en el afio 2000 se independizaron

las carreras de Comunicacion Social y Periodismo, a fin de profundizar en ambas
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las especificidades de sus respectivos sistemas de conocimientos y habilidades y
reforzar el trabajo profesional de cada perfil. Luego de tres graduaciones, el
presente plan de estudios intenta perfeccionar su antecesor, ajustandose a las

tendencias actuales de la Educacién Superior.

Por consiguiente, con el surgimiento de las primeras Sedes Universitarias
Municipales del Ministerio de Educacién Superior, en el curso 2001-2002, que se
extendieron posteriormente por todo el pais, aparecen nuevas condiciones

formativas y se requiere de un disefio curricular mas flexible.

De manera que, en condiciones de universalizacion atienda una gran diversidad
de contextos con historia, caracteristicas geograficas, actividades econdmicas,
tradiciones y herencias culturales propias; a diferencia de lo ocurrido hasta
entonces, donde el disefio curricular debia responder a la formacion que

transcurria fundamentalmente en las universidades tradicionales.

Con estos presupuestos, en el afio 2003 se ofrecieron los principales lineamientos
para la elaboracién de una cuarta generacion de planes de estudio (D) y a su vez,
constituyen una continuidad de los anteriores en lo mejor de sus concepciones

pedagogicas, enmarcadas en nuevas condiciones formativas.

Una evidencia de esa continuidad esta en las nociones que acerca de la disciplina
principal integradora continuan vigentes en este plan de estudio, esta disciplina
ademas de hacerse auténtica en los propios contextos de los futuros desempefios
laborales, facilita la relacion entre las carreras que se estudian y ocupaciones
ulteriores en campos profesionales intimamente relacionados con sus modos de

actuacion.

Por esta razén, una formacién desde la unidad docente constituye un contenido
que como supuesto didactico requiere de un disefio en un sentido amplio y no se
limita solamente a una practica laboral como forma organizativa del proceso
formativo universitario para la necesaria “... reconceptualizacion sustentada en la
investigacién tedrica y praxiolégica, que incorpore diversas alternativas de
modelos de universidad y respondan no sélo a una concepcion universal, sino

también a su contexto mas cercano” (Fuentes, 2006).
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Como parte de la formacion contextualizada el plan de estudio "D" de la Carrera
de Periodismo esta disefiado a partir de los lineamientos generales para el
curriculo orientados por el Ministerio de Educacion Superior. Tiene como propdsito
fundamental formar un Licenciado en Periodismo que pueda resolver los
problemas de la profesion mediante la elaboracién e interpretacién de productos
periodisticos y la investigacion cientifica para la informacion y la orientacion de la
opinion publica.

El Plan estd organizado en un curriculo base, que contiene los elementos
esenciales que garantizan la formacion del profesional en todos sus campos de
accién y en un curriculo propio que complementa esta formacién a partir de las

caracteristicas de los Centros de Educacion Superior.

En este sentido, el Plan de Estudio D contempla un espacio mayor para el
curriculo optativo. La carrera esta organizada en cinco afios académicos por
dieciséis disciplinas, seis de formacion general, cuatro de formacion basica y seis
disciplinas referidas a la Teoria del Periodismo, en los que las asignaturas
responden a objetivos integradores de afo, de complejidad creciente, que

permiten un mayor grado de independencia de los estudiantes en su formacion.

Por esta razodn, los cinco afios académicos estan estructurados en semestres de
quince semanas y en ellos se ubican la mayor parte de las asignaturas del
Curriculo Base. En los tres primeros afos se ubica la mayor cantidad de
asignaturas del curriculo de base, mientras que en los dos afos terminales hay un

componente mayor de los curriculos propio y optativo.

Asi mismo, se articula en torno a una disciplina teérica y practica de caracter
profesional, la Practica Laboral, que es la disciplina integradora y abarca cuatro
afios de la carrera, centrada en la formacién de conceptos, habitos, y habilidades
necesarios para la elaboracién de trabajos periodisticos y en el desarrollo de
actividades profesionales e investigativas en las diversas expresiones de la

profesion.

Durante ocho semestres los estudiantes conocen y realizan trabajos periodisticos

en todos los géneros, estilos y medios de comunicacion y desarrollan actividades
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pre-profesionales en unidades docentes, tanto en el periodo lectivo como en su

practica laboral.

La disciplina integradora, consta de cuatro asignaturas distribuidas en ocho
periodos de la carrera al finalizar cada uno de los semestres durante los primeros
cuatro afnos de estudio,(Periodismo impreso y agencias), en primer afo;
(Comunicacion audiovisual), (Radio y Television) en segundo afo,(Convergencia

digital), en tercer afio e (Investigacion periodistica), en cuarto afo.

Por su parte, la evaluaciéon tendra en cuenta las valoraciones realizadas por los
tutores y las que ofrezcan los colectivos de las disciplinas y materias
correspondientes en cada afo. Los estudiantes de acuerdo con los objetivos de la
practica laboral seran distribuidos por las unidades docentes, donde los tutores
previamente categorizados orientaran al grupo estudiantil en la realizacién de las

tareas correspondientes.

A su vez, se incluyen diez asignaturas optativas con lo que se duplican las
ofrecidas en el plan anterior desde primer afio hasta quinto. Siete de estas
asignaturas responden a disciplinas de la especialidad y otras tres se dejan a la

eleccion del estudiante.

Este analisis permite revelar transformaciones en la evolucion histérica del
proceso de la practica laboral y su disefio curricular, consistente en el transito de
una formacion que se limitaba a teorias y practicas a disefios curriculares
planificados, organizados y orientados en una solida formacion profesional; de una
excesiva centralizacion en el disefio a un curriculo mas flexible, con repercusiones
favorables para disefar y contextualizar la formacién profesional de los periodistas

en relacién con las caracteristicas socioeconémicas y culturales de los territorios.

En necesario apuntar, que de perfiles estrechos transitdé a disefios de perfiles
amplios, dirigidos a resolver problematicas de los territorios que potencian la

formacion de los estudiantes a partir del curriculo propio.

Sin embargo, los presupuestos tedricos que se revelan como tendencias
histéricas de este proceso investigado aun son insuficientes en la carrera de
Periodismo porque:
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» Predominan enfoques en el disefio del modelo del profesional y sus
contenidos formativos sin una orientacion curricular que favorezca el
proceso de practica laboral en la emisora de radio, como unidad docente de

la universidad.

» Se necesita profundizar en concepciones didacticas que particularicen en el
disefio de la practica laboral del periodista de la emisora de radio, las
categorias que emergen de los espacios formativos especificos que, en
unidad con lo académico e investigativo, lo distinguen del proceso formativo

como totalidad.

1.3 Caracterizacién del estado actual de la dinamica formativa de la practica
laboral en la emisora “La Voz del Niquel” de Moa.

A partir de determinar el problema cientifico de la investigacion (anexos 1y 2) y
realizar el analisis tedrico e histérico del objeto y el campo, se plantea este
estudio al tener en cuenta las necesidades de perfeccionar el disefio de la practica
laboral en correspondencia con los requerimientos del plan de estudio D .

El surgimiento de esta nueva generacién del plan de estudio constituye un reto
para la educacion superior, relacionado con la extensién de la formacion a
diversos planos a partir de la universalizacion de la ensefanza superior y la
necesidad de estudiar las caracteristicas de los nuevos contextos formativos que
a partir del reconocimiento de sus peculiaridades deben incidir en la formacion de
profesionales mas integrales, capaces de transformar de forma activa el medio
donde ejerceran una vez graduados.

Como parte del proceso de conformacion de la Practica Laboral en la emisora de
radio”La voz del Niquel”’, se propone el disefio de la misma con el objetivo de
lograr una formacién mas completa y organizada en los futuros profesionales; al
establecer una estrecha relacion entre la universidad y la unidad docente segun
establece la disciplina.

Este vinculo promueve el disefio de nuevas propuestas, las que formaran parte del
disefio propio, desde el proceso de formacion se garantizara la atencion de los

profesionales que marcara el camino entre la teoria y la practica.
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En correspondencia con los requerimientos para la elaboracion de los planes de
estudio D, se aprecian avances significativos para disefar la formacién
contextualizada en el medio de difusidon que se refiere; aun asi consideramos
insuficientes los analisis y valoraciones que en el referido plan abordan el
tratamiento didactico de los contenidos que emergen de los medios de
comunicacion con peculiaridades especificas.
De este modo, planificar y organizar la practica laboral de los estudiantes en
formacion desde la légica del modelo profesional, resulta insuficiente si no se
tienen en cuenta las necesidades formativas del medio de difusion y en
correspondencia con ello orientar su disefio. Asi el disefio de la practica laboral en
la emisora radial se convierte en mediador entre el modelo del profesional y la
formacion laboral contextualizada.
Como parte de esta investigacion resulta necesario analizar, como se realiza el
disefio de la practica laboral en el centro de referencia, con el objetivo de
caracterizar este proceso y determinar sus principales limitaciones.
Para este analisis se parte de un diagndstico que tuvo en cuenta los siguientes
indicadores:
» Tratamiento didactico al disefio de la practica laboral en la unidad docente
que constituye objeto de analisis.
» Integracion universidad-emisora de radio para disefar el proceso de
practica laboral .
» Ajuste del disefio del proceso de practica laboral a las particularidades del
centro laboral del contexto.
» Disefio de los objetivos formativos en la practica laboral de los estudiantes
de la carrera de Periodismo.
Como parte del diagnostico se realizaron entrevistas a profesores de la carrera de
Periodismo en la universidad de Holguin (anexo 3).También se entrevistaron a
trabajadores de la unidad docente , tutores de estudiantes en formacién. Fueron
encuestados ademas cuarenta estudiantes (anexo 4).
En la interpretacion de los resultados los profesores reconocen que es insuficiente
el tratamiento didactico que se le da a la disciplina en la unidad docente” La Voz
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del Niquel” de Moa. Entre las principales deficiencias coinciden: la insuficiente
labor del tutor en la orientacion, si se tiene en cuenta que los estudiantes cumplen
su ciclo basico de conocimientos tedricos y practicos en los géneros
correspondientes al afio que se evalua , por lo que la exigencia se adecuara a ese
nivel .

Asi mismo la falta de organizacion de dicho proceso no permite que cumpla en su
totalidad su rol formador, expresan que en la formacion profesional del periodista
deben jerarquizarse los contenidos a partir de las particularidades de la carrera y
segun las necesidades de la unidad docente.

Al decir de tutores y alumnos encuestados, el disefio de la practica laboral debe
reorientarse sobre la base del desarrollo de habilidades, valores y acciones
propias de la carrera analizada, que respondan al modelo del profesional. De
igual forma sugieren que la practica laboral debe orientarse a la superacion de
los estudiantes , profesores y otros profesionales del territorio que involucre de
forma activa a la comunidad.

Es significativo el criterio de los encuestados de una limitada preparacion didactica
para enfrentar el disefio curricular del proceso de la practica laboral, exige disefhar
acciones para la preparacion de los profesores y otros profesionales en esta
tematica y asi garantizar la calidad del proceso de la practica laboral en la carrera
objeto de analisis.

En las entrevistas realizadas a profesores de la carrera de Periodismo en la
universidad de Holguin, los principales aspectos planteados se resumen en :
Orientar y controlar las relaciones entre la universidad como centro rector y la
unidad docente que se investiga.

Por otra parte estas relaciones son deficientes si se tiene en cuenta que no se
cumple con los objetivos de la disciplina pactados en el convenio entre ambos
centros, se desconocen los deberes y derechos de cada una de las partes
involucradas, existen deficiencias en la seleccion y planificacion oportuna de los
diversos contenidos del programa de la especialidad que se deben evaluar al final

de la practica por afo.
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De manera general reconocen que es insuficiente el tratamiento didactico de la
formacion del profesional en la carrera al tener en cuenta el problema
fundamental de la profesidn, que se establece entre la creciente necesidad de
informacion del pueblo y las posibilidades reales que tendra el estudiante para
satisfacerlas durante el periodo de practica.

A partir del analisis de los resultados anteriores se reconocen las necesidades
formativas que emergen del medio de difusion y que deberan tomarse en cuenta
en el proceso de disefio de la practica laboral donde se manifiestan los modos de
actuacion profesional en este peculiar contexto. Este analisis significa ademas la
necesidad de transformar dicho proceso en correspondencia con las condiciones

formativas del contexto y las necesidades objetivas de los estudiantes.
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CAPITULO II: Propuesta de diseiio de la practica
laboral para los estudiantes de la carrera de
Periodismo en la emisora de radio “La Voz del

Niquel” de Moa.



CAPITULO II. Propuesta de disefio de la practica laboral para los estudiantes
de la carrera de Periodismo en la emisora de radio “La Voz del Niquel” de
Moa.

En el capitulo se explica la estructuracion didactica curricular de la propuesta del
disefo de la practica laboral de los estudiantes de la carrera de Periodismo en la
unidad docente, “La Voz del Niquel” de Moa, a partir de la sistematizacion de los
fundamentos tedricos que lo sustentan. También se presentan las orientaciones
para implementar el disefio en la carrera de Periodismo, se valora la factibilidad y
pertenencia cientifico metodoldégica de los principales resultados de Ila
investigacion en la emisora de radio.

2.1 Fundamentos tedricos que sustentan el diseno de la practica laboral para
los estudiantes de la carrera de Periodismo.

La propuesta de disefio de la practica laboral del estudiante de periodismo se
fundamenta tedricamente desde los elementos que la caracterizan y viabiliza su
estrategia en la unidad docente por la incorporacién de problematicas propias de
una emisora de radio, que limitan la apropiacion de una necesaria cultura general
en su desempefio y a su vez, permite revelar categorias didacticas desde el
contexto educativo.

En la construccion tedrica del campo investigado se reconoce la unidad dialéctica
entre lo general y lo particular para la investigacion al disefar la practica laboral
de los estudiantes de la carrera de Licenciatura en Periodismo, se tienen en
cuenta las leyes y categorias didacticas que permiten desde sus fundamentos
explicar el comportamiento de dicho proceso.

Como fundamento psicologico se asume el enfoque histérico cultural de las
concepciones de Vigostky que permite, a partir de la determinacion de la
naturaleza historico-cultural de los procesos psiquicos, la comprension dialéctica
entre la cultura, el desarrollo de la educacion y el aprendizaje. Este enfoque se
concreta en los postulados siguientes:

La ley genética del desarrollo, refiere que se produce en dos planos, el
interpsicologico y el intrapsicologico, el conocimiento del contenido laboral tiene

su origen en las relaciones inter e intrapersonales del medio de difusion y se
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incorpora al sujeto cognoscente como complemento de su formacion humanista,
al permitir el desarrollo de una cultura general integral, a la vez que favorece la
adquisicién de conocimientos para generar productos comunicativos vinculados al
objeto de la profesion.

La ley de la doble formacion, plantea que el sujeto se autodetermina en la medida
que asume una posicion activa en el propio proceso de su formacién, contribuye a
la formacién de otros y en esa relacién se forma a si mismo. En tal sentido, el
proceso de disefio de la practica laboral en la emisora “La Voz del Niquel” de Moa,
se dirige a la preparacion didactica que facilite la creacion de productos
comunicativos en diversos géneros y en el dominio de teorias y lenguajes propios
de la carrera, que a su vez, garantice la preparacién de profesionales con un nivel
cultural general, capaces de ejercer con mayor agudeza una profesion de servicio
e influencia social.

Desde lo sociolégico, para fundamentar la propuesta de disefio, se parte de la
tesis de Asimov, (1989) quien define la formacion de los individuos como producto
de las fuerzas sociales y de la relacion con el contexto social en que viven, lo que
constituyen un elemento a tener en cuenta en la Sociologia de la Educacion y que
se concreta en las dimensiones: macrosociolégica, intermedia y micro-
socioldgica.

En la dimensién macrosocioldgica, se producen interacciones entre la sociedad y
el sistema educativo, dado que este ultimo no puede operar al margen de los
cambios y necesidades de la sociedad.

El disefo de la practica laboral de estudiantes de periodismo en la emisora de
radio “La Voz del Niquel”’, favorece desde la incorporacion de la disciplina
integradora” Practica Laboral” al curriculo propio de la carrera, conocer y practicar
las caracteristicas esenciales de la labor periodistica, del mismo modo, permite
generar productos comunicativos para los distintos medios de difusion en los que
se empleen géneros, estilos y lenguajes acordes al nivel cultural y especializado
adquirido en el curso .

En correspondencia con la dimension intermedia, las interacciones se producen a

nivel de los grupos que se integran al disefio de la practica laboral en la unidad
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docente que se analiza entre los estudiantes, profesores de la carrera de
Periodismo, profesionales de la radio y miembros de la comunidad, lo que facilita
la evaluacién de los grupos acerca del desempefio de los especialistas del medio,
a través de la calidad del producto comunicativo.

En relacién con la dimension microsocioldgica, se parte del disefio del proceso
de practica laboral en la carrera de Periodismo y se reconocen las interacciones
y relaciones con la sociedad a fin de permitir la formacion de un profesional con
clara conciencia de su papel como trabajador de la esfera politica, ideoldgica y
cultural, con curiosidad universal, con espiritu de investigacién y con la pasién por
comunicar correctamente.

En consecuencia los grupos interactuan entre si y con la comunidad en funcion
del proceso de la practica laboral de los futuros periodistas en la unidad docente,
por tanto, el disefio de la practica laboral, facilita la integracion de los grupos a
favor de la promocion de los valores éticos que conforman dicho proceso.

La Sociologia investiga la estructura, los procesos y la naturaleza de la sociedad
humana en general; se interesa por los grupos humanos e interrelaciona
fendbmenos de varios niveles de la sociedad. Segun Osipov, (citado por Moya,
1993) es la ciencia acerca de las leyes especificas y generales del desarrollo y
funcionamiento de los tipos de sociedad “histéricamente establecidos”, de las
formaciones econdémicas sociales.

La Sociologia de la Educacion dirige su analisis a un aspecto de la realidad social:
la socializacién y educacion en la medida en que son fendbmenos o procesos
sociales, y a la vez, en la relacidén que existe entre este fendbmeno o procesos con
la sociedad, en su devenir histérico.

Para Barcelo, La Sociologia de la Educacion, es entendida como la ciencia que
estudia los hechos sociales, tiene como objeto de estudio la investigacion de las
regularidades de la educacién, como proceso social en todos los niveles de la
sociedad, es decir, la investigacion socioldgica de la ensefianza, de sus procesos
sociales, sus estructuras y condiciones sociales y de aqui pasa al andlisis
sociologico de los procesos educativos periféricos en las demas esferas de la vida

social.
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Al decir de Barbier (1993), la cultura es el conjunto de rasgos distintivos,
espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan una sociedad o
grupo social; ello engloba ademas de las Artes y las Letras, los modos de vida, los
derechos fundamentales del ser humano, los sistemas de valores, las tradiciones
y las creencias.

La relacion entre lo socioldgico y lo cultural se revela en la propia esencia de cada
ciencia, los procesos sociales formados a partir de los nexos entre las personas en
su actividad practica colectiva e individual se materializan en los productos,
(costumbres, ritos, religiones, tradiciones, habitos, conductas, saberes, valores,
modos de vida) y la cultura desde sus procesos aporta los instrumentos con los
que el hombre puede transformar la realidad a través de su funcién social,
(satisfacer expectativas de identidad, pertenencia, autorrealizacién, adaptacién al
medio natural, libertad, felicidad, educacion de los individuos y cohesién social),
imponiendo normas de conductas inherentes a las practicas sociales.

Siendo asi la fusién de ambos términos en aras del desarrollo comunitario y la
proteccion de su legado cultural, necesitan tanto de los procesos sociales, como
de los procesos culturales.

Segun Berrocal (2003), la relacion con la cultura no se reduce unicamente a la
creatividad artistica, sino que se extiende en un proceso en el que intervienen la
educacion y la formacion de valores desde la familia, la escuela y la sociedad,
hasta considerar los testimonios indirectos (monumentos histéricos y culturales,
costumbres, ritos e idiomas), como progresos culturales que garantizan la
integridad y constancia de la estructura social, aspectos de singular importancia
para los estudiantes de la carrera de Periodismo.

La comunidad es portadora de una cultura general representativa de nuestra
identidad nacional, a su vez, portadora de tradiciones propias del medio donde se
desarrolla, de la actividad practica humana y de la interaccion de los sujetos
sociales en el proceso de produccidén de bienes materiales, donde surgen modos,
estilos, costumbres, creencias y un conjunto de obras destinadas a los procesos
productivos, que deben ser respetados y protegidos como parte del legado de la

comunidad donde se encuentran las nuevas generaciones.
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Por esta razén, el disefio de la practica laboral en la unidad docente” La Voz del
Niquel” de Moa, revela un caracter marcadamente social, participativo y de
colaboracion en su concepcion, presupone la interaccion entre los estudiantes y
los profesionales del medio de difusion, todos ellos en estrecha relacion con la
comunidad.

De modo que, el trabajo grupal se erige como una condicion necesaria que debe
atender la heterogeneidad de actores que intervienen en el proceso de practica
laboral del estudiante de periodismo, en estrecho vinculo con los profesionales
que laboran en la emisora de radio comunitaria que se analiza.

La planificacién de trabajos de género en los diferentes espacios informativos
como parte del disefio de la practica, aporta un contenido formativo laboral que se
fundamenta en la actividad propia de los procesos sociales en los que se ejerce la
profesidn y contribuye a conocer el funcionamiento, la estructura y el lugar que
ocupan los medios de comunicacion dentro del sistema de relaciones sociales al
que pertenecen.

De manera que el vinculo entre los estudiantes y profesores involucrados en la
practica laboral en “La Voz del Niquel” de Moa, conduce a un proceso de
formacion orientado intencionalmente a las necesidades del desarrollo social y

cultural del medio en que se desarrolla.

2.2 Diseno de la practica laboral para los estudiantes de la carrera de
Periodismo, en la emisora “La Voz del Niquel” de Moa.

Se asume como disefio curricular, una alternativa didactica para orientar y
coordinar las acciones que permitan al colectivo de la carrera de Licenciatura en
Periodismo, disenar la practica laboral de sus estudiantes.

En consecuencia, el disefio curricular constituye una via para orientar la practica
laboral de los estudiantes de periodismo en la emisora de radio “La Voz del
Niquel” de Moa, como un todo. Consta de objetivos, etapas y acciones, donde se
conjugan los procesos de orientacion y demostracion para el desarrollo de la

personalidad basados en concepciones didacticas enfocadas al perfeccionamiento
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de la practica laboral, para el logro de la formacion integral de los futuros
periodistas.

Este disefio constituye un sistema abierto, sujeto a multiples influencias sociales
dadas por la integracion de los estudiantes y profesores con la comunidad como
entidad social y con los profesionales del medio de comunicacion, dedicados al
procesamiento de productos comunicativos con la exigencia que demanda la
sociedad contemporanea, asi como las influencias del colectivo de la carrera de
Periodismo que le ofrecen un caracter dinamico, a partir de potenciar el caracter
activo de los sujetos que participan en el disefio de la practica laboral, en la
emisora “La Voz del Niquel” de Moa.

Se significa a su vez, por su caracter creativo, puesto que presupone el
despliegue de iniciativas y respuestas novedosas, segun las condiciones
concretas del medio donde se desarrollan los procesos formativos con énfasis en
el caracter complejo y contradictorio de todo proceso desarrollado desde la
practica social, el dinamismo y la cooperacion entre los sujetos implicados.

El caracter colaborativo esta determinado por la necesidad de activar la
interactividad entre los sujetos que intervienen en practica laboral, pues este
proceso no solo es de implicacion personal, sino también institucional y social.

Asi mismo su caracter social se determina por la necesidad de activar la
participacion entre los sujetos que intervienen en el proceso de la practica laboral.
Cada etapa cumple con un objetivo estratégico a corto plazo, que se subordina al
objetivo estratégico general. El caracter sistémico del disefio se aprecia entre
sus componentes principales: diagndstico, objetivo y acciones de cada etapa.

La estructura de sistema entendida como el modo de organizacién e interaccion
entre los componentes y donde algunos adquieren una mayor jerarquia y otros se
subordinan, permite que a partir del diagnodstico se determine el objetivo y que la
proyeccion estratégica responda a este, con una interdependencia entre cada
etapa.

Debera garantizarse un sistema de acciones externas e internas que evalue las
transformaciones en relacion con el disefio que se propone en la practica laboral

para la carrera de Periodismo.
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Para construir el diseiio se delimitan los aspectos siguientes:

>

YV V V VYV V

Objetivo general del disefio.

Diagndstico del contexto formativo del medio de difusion.

Condiciones necesarias para su realizacion.

Etapas, objetivos especificos y acciones propuestas.

Orientaciones metodologicas para su implementacion.

Sistema de evaluacién y control para garantizar la pertinencia del disefio

curricular elaborado.

Estas precisiones permiten entonces considerar:

>

Objetivo general del disefio: Diseinar el proceso de practica laboral de la
carrera de Periodismo en la emisora” La Voz del Niquel” de Moa.

Diagnéstico del contexto formativo del medio de difusiéon: Se encamina
a la valoracion de factores externos e internos del medio de comunicacion,
que condicionen con el cumplimiento del objetivo y de las acciones

propuestas en el disefio.

El propésito de los factores externos es analizar las circunstancias asociadas a la

practica laboral en “La Voz del Niquel”, para pronosticar cambios en el disefio y

lograr el objetivo general propuesto.

Los factores externos tendran incidencia en este contexto y para ello se tendran

en cuenta los siguientes aspectos:

>

>

>

La disponibilidad de las fuentes de informacion y profesores de la
universidad, para la interaccion de los estudiantes en el transcurso de la
practica laboral.

Eficacia del medio de difusion para desarrollar acciones educativas con el
fin de cumplir los objetivos propuestos en el plan de estudio de la carrera
de Periodismo.

Conocimientos didacticos para enfrentar el proceso de practica laboral en la

emisora” La Voz del Niquel “de Moa.

El diagndstico de los factores internos se realiza para analizar los incidentes que

en el desarrollo del proceso de la practica laboral, posibiliten el cumplimiento del
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objetivo y las acciones propuestas donde se tendran en cuenta los siguientes
elementos:

» Nivel de preparacion de tutores y docentes, para disefiar el proceso de
practica laboral en la emisora de radio” La Voz del Niquel” de Moa.

» Estado de comunicacion entre los estudiantes, tutores, profesores y
miembros de la comunidad vinculados al disefio, para evaluar los niveles de
satisfaccion del proceso.

» Determinacion de las prioridades del contenido para evaluar el proceso de
practica laboral, relacionado con el objeto de la profesion.

» Nivel de desempefio de los estudiantes de periodismo durante el proceso
de practica laboral.

Para realizar el diagnostico pueden utilizarse diferentes métodos y técnicas
empiricas, como encuestas y/o entrevistas a directivos de la universidad vy
departamentos, docentes, estudiantes, profesores, miembros de la comunidad vy
otros sujetos participantes en el proceso de disefio de la practica laboral de la
carrera de Periodismo, todo esto en correspondencia con la determinacion de los

objetivos especificos previstos en cada una de las etapas del disefio propuesto.

» Condiciones necesarias para su realizacion.

Estan referidas a la utilizacion del método de investigacion-accién, para su empleo
durante la estructuracion del disefo curricular de la practica laboral. Asi mismo, la
posibilidad de disponer de los medios de difusion en su diversidad de objetos de
trabajo que contribuyan al desarrollo de los modos de actuacién del futuro
periodista, desde las distintas perspectivas expresadas en el modelo del
profesional.

También se encuentran las necesidades del contexto para desarrollar la carrera
con la pertinencia e impacto que las circunstancias demanden, de manera que
puedan satisfacerse a través de la formacion profesional , las expectativas para el
desarrollo econdmico y social, tanto territoriales como del pais.

Implica ademas, la preparacidon del colectivo responsabilizado con la elaboracion
del disefio curricular de la practica laboral, que integre a los profesionales tanto de
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la carrera como de las entidades laborales bases y unidades docentes de la
universidad, dirigido al proceso de formacién pre-grado y el disefio de un curso de
superacién para trabajadores del medio, profesores y otros profesionales del
territorio interesados en esta tematica.

> Etapas, objetivos especificos y acciones propuestas.

Primera etapa: Etapa orientadora.

Objetivo especifico: Orientar un sistema de acciones para la estructuracién del
disefo del proceso de practica laboral de los estudiantes de periodismo en la
emisora” La Voz del Niquel” de Moa.

Acciones propuestas:

» Proyectar la investigacién-accion, al estudiar la situacion concreta del medio
de difusion objeto de analisis.

» Indagar acerca de las principales deficiencias del proceso de la practica
laboral en la carrera de periodismo y determinar como pueden intervenir a
partir de la integracién de la estrategia con el objeto de la profesion.

» Determinar los nucleos de contenidos de la carrera expresados en el
modelo del profesional que se circunscriben a la practica laboral en la
emisora de radio.

» Prever los recursos para el trabajo con las tecnologias de la comunicacion y
otros de la tecnologia educativa para el tratamiento a la practica del
periodismo digital, de hipermedia y otros.

» Significar los nucleos de contenidos de las asignaturas del ejercicio de la
profesidbn, que como esferas de actuacion profesional constituyen
manifestaciones del objeto de trabajo de la practica laboral en la emisora de
radio.

» Organizar la estrategia para determinar y adecuar su accionar en relacion
con los objetivos propuestos.

» Precisar los modos de actuacion que caracterizan el desempefio del futuro
periodista en relacion con la practica laboral que realiza en la radio.

» Establecer indicadores para medir el impacto y pertinencia del disefio a
partir de los objetivos propuestos en el proceso de disefio de la practica
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laboral, para los estudiantes de la carrera de Periodismo en “La Voz del
Niquel” de Moa.

Segunda etapa: Etapa metodoldgica.

Objetivo especifico: Desarrollar un sistema de acciones para la construccion del

disefo curricular del proceso de practica laboral para los estudiantes de la carrera

de Periodismo.

Acciones propuestas:

>

Seleccionar los contenidos fundamentales que se expresan en una emisora
de radio, que permiten comprender su légica interna en relaciéon con el
proceso de la practica laboral.

Deslindar el sistema de conocimientos, habilidades y valores que, como
contenidos propios del proceso de practica laboral en el contexto, deben
introducirse durante las diferentes tipologias de clases y en las practicas
laborales, relacionados con el objeto de la profesion.

Indagar y precisar la légica formativa del proceso de practica laboral, la
cual debera ser contentiva de los siguientes aspectos:

Contenidos acerca de Técnicas de redaccion, realizacion e investigacion
periodisticas y técnicas avanzadas de computacidon, esenciales para su
apropiacion en relacion con el objeto de la profesion.

Objetivos formativos que pueden potenciar en los estudiantes elementos de
direccion para el proceso de organizacion y difusidon de los mensajes
periodisticos, en relacion con el objeto de la profesion.

Objetivos formativos que permitan profundizar en los métodos y técnicas
para elaboracion y evaluacion de estrategias periodisticas, en relaciéon con
el periodismo de investigacion, en relacién con el objeto de la profesion.
Planificar actividades que permitan potenciar la formacién de periodistas
preparados para enfrentarse a, comprender y dialogar criticamente con un
entorno laboral impactado por las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

Fomentar la cultura de aprender a aprender, de manera que los estudiantes

ademas de conocer herramientas informaticas, se apropien de filosofias de
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trabajo para hacer uso con sentido practico, de las tecnologias en relacion
con el medio en que se desempenia.

Potencialidad formativa de la carrera, encaminada a dotar a los estudiantes
de los conocimientos necesarios con el fin de gestionar, intervenir vy
participar en los procesos de comunicacién hipermedia.

Potencialidad de la carrera para desarrollar en los estudiantes las
habilidades y saberes necesarios en la elaboraciéon de productos
periodisticos, atendiendo a las posibilidades expresivas de Internet.
Objetivos formativos que permitan a los futuros periodistas ampliar su
comprensién sobre el papel de la comunicacion interactiva e hipermedia
ante situaciones de desastres naturales o conflictos bélicos.

Potenciar en los estudiantes una conducta ética que favorezca la
comprensién del alcance y significado social del profesional del periodismo.
Contradicciones posibles, objetivas y subjetivas del medio de comunicacion
que se analiza.

Retos y perspectivas formativas acerca del proceso de la practica laboral a
sistematizar en el medio.

Analizar, presentar y aprobar en el colectivo de la carrera de Periodismo, el
disefo de la practica laboral en la emisora de Moa, a mediano plazo.
Adecuar el diseno de la practica laboral para los estudiantes de periodismo,
en la emisora” La Voz del Niquel” de Moa, a los curriculos propios.

Analizar, presentar y aprobar por el colectivo de la carrera de Periodismo y
el representante del medio de comunicacién encargado del proceso de
practica laboral en el centro, el disefio cientifico metodoldgico del proceso,
el cual debe recoger los siguientes elementos:

Los problemas relacionados con el proceso de la practica laboral del
contexto formativo que seran objeto de estudio.

Los objetivos del disefio del proceso de la practica laboral, formulados en
una integracion entre los objetivos generales de la carrera, que se expresan

en el modelo del profesional y los objetivos de la disciplina integradora.
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» Los objetivos relacionados con las diferentes disciplinas, dedicadas a la
elaboraciéon de productos comunicativos, vinculados al objeto de la
profesion.

» Orientaciones metodolégicas para el desarrollo del proceso de practica
laboral, que sean contentivas de la l6gica formativa contextual y de la
sugerencia de métodos, medios y procedimientos que permitan desarrollar
en los estudiantes la autosuperacion profesional.

» Sistema de evaluacion y control del proceso de la practica laboral.

> Bibliografia esencial de las diferentes disciplinas que le aporten el
conocimiento teodrico, necesario en el desarrollo de la practica laboral y su
vinculo con el objeto de estudio de la carrera.

» Analizar periodicamente el comportamiento del proceso disefiado en la
emisora “La Voz del Niquel” de Moa, donde intervengan el consejo de
direccion y los tutores designados en el proceso de la practica laboral.

» Determinar trabajos de periodismo investigativo en la comunidad que
resulten de interés social y que a su vez, respalden el modo de actuacién
del futuro profesional, integrandolo al proceso de practica laboral.

» Determinar la evaluacion final del proceso de la practica laboral en el
semestre, desde su caracter integrador y en estrecha relacion con la
formacion académica e investigativa.

Orientaciones metodolégicas para su implementacion.

Se precisa que en la diversidad y complejidad de la sociedad en la que se
integran los estudiantes de periodismo durante el proceso de practica laboral son
simultaneas, tanto potencialidades como barreras, para la aplicacion del disefio
curricular de dicho proceso formativo.

Se constituye en potencialidad cuando al instrumentarla y favorecer la solucion de
problematicas profesionales relacionadas con el medio de difusion, se hace
evidente la capacidad cientifica e intelectual del colectivo, en la promocion de
saberes y valores que permiten a sus estudiantes elaborar trabajos periodisticos
en diferentes lenguajes y estilos para distintos medios, utilizando los equipos y

procedimientos técnicos y tecnoldgicos avanzados, con una correcta perspectiva
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histérico, filoséfica, econdmica, cultural, politico ideoldgica, ética y ambientalista,

con lo que se refuerza su mision social.

Por otra parte, puede constituir una barrera, cuando al estructurar el disefio de la

practica laboral, desde el modelo del profesional, no manifieste en su contenido la

realidad del contexto.

Esta realidad compleja y diferente, requiere que se reinterprete la practica laboral

desde distintas miradas, entre las que se incluye el disefio curricular de la practica

laboral de los estudiantes de periodismo, a fin de favorecer la cultura general

integral de los futuros profesionales en su desempefo, perfeccionar el proceso

con incidencia en el medio y la comunidad.

Entre los aspectos metodolégicos que se consideran necesarios para lograr el

éxito en la aplicacion de este disefio se encuentran:

>

La realizacidn de talleres de socializacidn con los sujetos implicados en el
proceso de la practica laboral en la unidad docente de referencia, que
atienda la dinamica del proceso.

La realizacién de seminarios que involucren a los tutores y directivos del
medio, para orientarlos metodoldgicamente acerca de los procedimientos a
seguir para el logro de los objetivos propuestos.

La capacitacion a directivos, profesores, tutores y trabajadores del medio,
en la instrumentacién del disefio propuesto.

La sistematizacién de acciones propuestas en el disefio curricular en las
practicas laborales de cada afio académico.

La realizacion de debates periédicamente con los sujetos involucrados en el
proceso de la practica laboral en el medio, para que se comprometan con el
disefo propuesto.

La celebracion de eventos cientificos, talleres y conferencias, que integren a
estudiantes, periodistas, profesores y tutores, para socializar los resultados

del diseno.
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Como retos principales que deben preverse para su aplicacién se
encuentran:

» Lograr los intercambios y cooperacion entre los sujetos implicados en el
proceso.

» Enfrentar posibles resistencias al cambio de su concepcion didactica
tradicional en la carrera.

» Lograr el vinculo estrecho de la universidad con la unidad docente que
permita desarrollar los modos de actuacion de los estudiantes.

Sistema de evaluacion y control.

» Para evaluar y controlar los resultados de la aplicacion del disefio curricular

de la practica laboral, se establece un sistema de criterios e indicadores.
Criterio: Niveles alcanzados en la orientacion del disefio curricular del proceso de
la practica laboral.
Indicadores:

» Saber emplear el método de investigacién-accion para desarrollar el disefio
curricular del proceso de practica laboral en la emisora “La Voz del Niquel”
de Moa.

» Evidenciar la adecuacion coherente del objeto de la profesion a las
condiciones concretas del proceso de practica laboral en el medio de
difusion masiva que se analiza.

» Tener elaborados los objetivos y contenidos del proceso de la practica
laboral, en correspondencia con el objeto de la profesion.

Criterio: Niveles alcanzados en la etapa metodoldgica.
Indicadores:

» Tener el disefio curricular del proceso de la practica laboral en la emisora
“‘La Voz del Niquel” de Moa, que exprese la relacidon con el objeto de la
profesion y el medio en que se desarrolla.

» Poseer el diseno cientifico- metodolégico del proceso de la practica laboral
para estudiantes de periodismo en el curso regular diurno y su diseiio como

curso de postgrado para profesores y otros profesionales, vinculados al
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proceso de la practica laboral; ambos disefios seran analizados y
socializados con los agentes involucrados en el proceso que se analiza.

» Manifestar criterios positivos con la comunidad universitaria, en relacién con
la planificacion y organizaciéon del proceso de la practica laboral de la

carrera de Periodismo.

2.3 Valoracion de la factibilidad y pertinencia cientifico metodolégica de los
principales resultados de la investigacion en talleres de socializacién con
especialistas.
El taller de socializacion con especialistas (anexo 8) se realizé con el objetivo de
valorar la factibilidad y pertinencia de la estrategia curricular del disefio de la
practica laboral en la emisora “La Voz del Niquel” de Moa, a través de un analisis
critico colectivo.
En el taller participaron cuatro profesores, doce periodistas y trabajadores de la
radio de Moa. Para convocarlos al taller se considerd la experiencia en la
formacion de profesionales, el desempefio en medios de comunicacion, trayectoria
cientifico-metodoldgica a partir de investigaciones, y otros estudios realizados en
relacion con la formacion profesional, grado cientifico o académico y categoria
docente.
De los profesores que participaron, dos tienen categoria docente de asistente y
dos son auxiliares, del total, tres poseen grado cientifico de Master.
En cuanto a los profesionales del medio, todos tienen mas de ocho afios de
experiencia en la atencion a estudiantes que en distintos momentos de su
formacion transitan por la emisora de referencia.
Los objetivos especificos del taller de socializacion estuvieron dirigidos a valorar y
enriquecer la orientacion curricular del proceso de disefio de la practica laboral en
la emisora” La Voz del Niquel” de Moa, para lo cual se tuvo en cuenta lo siguiente:
» Analizar aciertos y desaciertos relacionados con las orientaciones teéricas

y metodolégicas propuestas.
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» Enriquecer las acciones propuestas en las etapas del disefio curricular,
para el disefio de la practica laboral en la emisora” La Voz del Niquel” de
Moa, a partir de recomendaciones, interpretaciones y sugerencias.

» Valorar la factibilidad y pertinencia de las orientaciones y el disefo para su
instrumentacion.

Para la realizacion de los talleres de socializacién con especialistas se adoptd una
metodologia que consisti® en una breve exposicion inicial por parte de la
maestrante, de la légica general de la investigacion y la explicacion del disefio a
partir de la entrega de un informe con los principales resultados alcanzados, de
manera que los profesores y profesionales convocados realizaran su analisis.
Para una mejor comprension del tema investigado, los participantes realizaron en
total doce preguntas, todas respondidas por la maestrante; lo que permitid la
interpretacion del resumen de tesis presentado, desde el analisis teorico y
metodologico que condujo al intercambio de criterios y a la valoracion acerca de
las principales fortalezas y debilidades del disefio, asi como las sugerencias y
recomendaciones para su perfeccionamiento.

En tal sentido, para el desarrollo del taller se utilizaron los siguientes
procedimientos metodoldgicos:

» Exposicion oral de 20 minutos por la maestrante, donde se resumieron los
principales resultados de la investigacion, lo cual facilitdé el proceso de
analisis critico y reflexivo.

» Intercambio a través de la expresion de criterios valorativos, sugerencias,
preguntas y respuestas, que permitieron valorar las principales fortalezas y
debilidades del disefo.

» Elaboracion de un informe del proceso de socializacion que recoge las
intervenciones y sugerencias desde la reflexion y la valoracion critica, que
se aprobd por la totalidad de los participantes.

Los resultados del taller se presentan a continuacion:

» La logica de la investigacibn presentada se argumenta desde sus

referentes tedricos metodologicos y se reconoce como una propuesta

concreta que contribuye al disefio curricular del proceso de la practica
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laboral en la emisora “La Voz del Niquel” de Moa, a partir de las
caracteristicas especificas del medio de difusién, este aspecto no se
implementa con la calidad que exigen actualmente los procesos
universitarios.

» El disefio curricular que se expone en sus dos etapas es coherente con las
particularidades del contexto formativo.

» Los profesores de la carrera de Periodismo reconocieron el valor de la
propuesta al integrarse a su accionar para preparar profesionales capaces
de satisfacer la creciente necesidad de informacién presente en la sociedad
contemporanea.

Se reconocié entonces que el disefio curricular que se propone revela la relacion
entre la Practica Laboral, como disciplina integradora y el objeto de la carrera que
se analiza; se valoro por los profesores de la carrera de Periodismo el valor de la
propuesta, al relacionar a los estudiantes con la universidad y los tutores, vinculo
que no funcionaba de manera eficiente y que permitira, como parte del
perfeccionamiento del proceso de la practica laboral, incorporar las peculiaridades
del medio al proceso de formacion profesional.

Esta ejemplificacion, por su nivel de esencialidad, fue valorada de forma pertinente
para reconocer la factibilidad de aplicacién de la propuesta.

El diseno del proceso de la practica laboral, explica la funcionalidad de la
orientacidn curricular, y es expresion de la formacion contextualizada, para
contribuir a orientar metodologicamente al colectivo encargado de realizar dicho
diseno.

La propuesta de diseno curricular de la practica laboral en la emisora “La voz del
Niquel” de Moa, connota una relevancia didactica y social que distingue al proceso
de formacion profesional en todas las carreras analizadas.

Se destaca especialmente a partir de los planteamientos realizados por los
profesores de la carrera de Licenciatura en Periodismo, al favorecer el desarrollo
del estudiante, integrandolo al medio de difusion masiva con flexibilidad,

compromiso y creatividad; ademas de perfeccionar la actividad didactica del
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profesor, al significar su papel en la concepcion del disefio curricular del proceso
de la practica laboral.

Es reconocido el alcance del disefio curricular que se propone, para incidir
también en los profesionales de los diferentes medios de comunicacion, al facilitar
la superacion en temas relacionados con la practica laboral y asi vincularse
coherentemente al disefio curricular del proceso de la practica laboral.

Se recomendd extender la propuesta de orientacion curricular a todas las
unidades docentes de la universidad de Holguin, lo que permiti6 demostrar su
validez, al constituir una orientacién curricular renovadora en la manera en que se
planifica y organiza la formacion contextualizada en los curriculos propios.

La propuesta es pertinente, por las acciones que propone para el logro de una
formacion comprometida con el medio que se analiza; estimula el sentido de
pertenencia de los estudiantes, potencia la formacion de valores morales, éticos y
profesionales, a la vez que se aprecian sus potencialidades para propiciar un
fortalecimiento de la formacion humanista de los futuros periodistas.

Se consideraron como novedosas las acciones previstas en el diseio, que
favorecen la formacién contextualizada, ello implica a su vez, un proceso de
sistematizacion de la investigacion-accion por los colectivos encargados de este
disefo curricular, que permitira la orientacién del proceso de la practica laboral a

tenor de los cambios vertiginosos de la Educacién Superior en Cuba.
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CONCLUSIONES

» La caracterizacion tedrica del objeto y el campo de la investigacion, revelo
insuficiencias en el proceso de la practica laboral de los estudiantes de
periodismo, en la emisora de radio “La Voz del Niquel” de Moa.

» En el estudio de las tendencias histéricas del disefio curricular del proceso
de la practica laboral, se apreciaron limitaciones en sus nociones didacticas
para establecer relaciones y nexos entre la universidad y la unidad docente.

» EIl diagnéstico del estado actual permiti6 constatar insuficiencias en el
disefo curricular del proceso de la practica laboral en la carrera de
Periodismo, la preparacion de los tutores en el tema y la necesidad de
establecer relaciones entre el modelo del profesional con su expresion
concreta en el medio radial.

» El diseho curricular de la practica laboral de estudiantes de la carrera de
Periodismo, estructurada en etapas, objetivos y acciones, esta orientada a
fortalecer el proceso de la practica laboral en la emisora radial “La Voz del
Niquel” de Moa.

» La validez del disefio propuesto se reconoce a través de la valoracién
realizada en talleres de socializacion con especialistas, lo que permitiod

significar su valor practico como aporte del proceso investigado.
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RECOMENDACIONES

1. Considerar el diseno curricular de la practica laboral que se propone en el
trabajo cientifico metodoldgico de la carrera de Licenciatura en Periodismo.

2. Enriquecer las acciones propuestas en el disefio curricular, para contribuir al
perfeccionamiento continuo del disefio del proceso de la practica laboral de los
futuros periodistas en la emisora “La Voz del Niquel” de Moa.

3. Considerar el disefio curricular de la practica laboral que se propone y valorar

su aplicacion en los diferentes medios de difusion masiva.
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ANEXOS



ANEXO No. 1
ENCUESTA A PROFESORES
Objetivo: Determinar necesidades y deficiencias del proceso de practica laboral de

los estudiantes de la carrera de Periodismo.

Se esta realizando una investigacion sobre la formacion profesional, que
desarrolla como profesor, su colaboracion sera de utilidad, gracias.

La informacion es andnima, en las primeras preguntas se dan alternativas, a
escoger una del 1 al 5, de acuerdo a una escala y en la ultima, se formula una
pregunta abierta que requiere ser respondida de manera breve y precisa. Se ruega
analizar con atencion cada proposicion, cuidando de la exactitud de sus

respuestas.

Datos generales. Carrera:
Categoria docente: ----------------

Categoria cientifica: ----------------

Escala: 1- 2- 3-4-5 (5 es el valor maximo)

1. En las actividades docentes, vinculo de contenidos teodricos y practicos
relacionados con los diferentes medios de comunicacion en relacion con la
practica laboral

2. La forma con que desarrollo las clases, permite a los estudiantes relacionar las
problematicas de la profesién con la comunidad, en el contexto de la unidad
docente

3. Las clases y actividades practicas e investigativas en la carrera preparan a los
estudiantes con habilidades y técnicas comunicativas para ejercer la
profesion__

4. Oriento a los estudiantes acerca de los campos de accién y esferas de
actuacion relacionados con la profesiéon___

5. Siento satisfaccidn con la preparacion que voy logrando en los estudiantes que
les permite apropiarse de contenidos tedricos para ejecutar en la practica

6. Formule sugerencias para contribuir a una mejor interaccion entre universidad,

estudiantes y unidad docente, que permita elevar su nivel profesional.
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ANEXO No. 2

ENCUESTA A ESTUDIANTES
Objetivo: Determinar necesidades y deficiencias del proceso de practica laboral

de los estudiantes de la carrera de Periodismo.

Se esta realizando una investigaciéon sobre la formacién que se le ofrece, su
colaboracion sera de utilidad, gracias.

La informacion es andnima, en las primeras preguntas se dan alternativas, a
escoger una del 1 al 5, de acuerdo a una escala y en la ultima, se formula una
pregunta abierta que requiere ser respondida de manera breve y precisa. Se ruega
analizar con atencion cada proposicion, cuidando de la exactitud de sus
respuestas.

Escala: 1- 2- 3-4-5 (5 es el valor maximo)

7. Las actividades docentes que recibo, me exigen vincular contenidos teoricos,
practicos y para la investigacion de problemas sociales relacionados con el objeto
de mi profesion.

8. La forma en que los profesores desarrollan sus clases, me permiten relacionar
las problematicas de la profesion con la comunidad, en el contexto de la unidad
docente

9. Las clases y actividades practicas e investigativas me preparan para ejercer una
profesidn de servicio y reconocimiento social.----------

10. Conozco técnicas, métodos y habilidades que se relacionan con el objeto de
trabajo de mi profesion.----------

11. Siento satisfaccion con la preparacion profesional que estoy adquiriendo en
relacion con el objeto de mi profesion.__

12. Cuento con la bibliografia necesaria para consolidar los conocimientos
tedricos.---------

13. Las 3 sugerencias fundamentales que desearia, a fin de mejorar la calidad de
mi formacion profesional son:

a.

b.
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ANEXO No. 3

ENCUESTA A PROFESORES
Objetivo: Analizar la incidencia de los profesores en el disefio de la practica laboral

de los estudiantes de la carrera de Periodismo, en la emisora “La Voz del Niquel”
de Moa.

Se esta realizando una investigacidn sobre el proceso de practica laboral de los
estudiantes de periodismo en la emisora de Moa, su colaboracion sera de utilidad,
se agradece su cooperacion.

Datos generales

a) Carrera

b) Asignatura (s) que imparte

c) Profesor: A tiempo total __ A tiempo parcial __

1. Otorgue una puntuacion de 1 a 4 en cada caso a la relacion que desde su
experiencia aprecia entre dos aspectos propuestos con incidencia en la formacién
profesional. Considere que: 1, muy relacionado; 2, relacionado; 3, poco

relacionado y 4, nada relacionado.

Relaciones

Aspectos
1 2 3 | 4

a) Relacion universidad-tutor-alumno, en la unidad

docente.

b)Elaborar mensajes periodisticos para los distintos
medios segun los diferentes lenguajes con un nivel
cultural y responsabilidad social acorde al entorno

mediatico cubano e internacional.

2. ¢Usted considera que al disefiar la practica laboral de los futuros periodistas

deben considerarse aspectos tales como?
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ASPECTOS S| INO |NO SE

a) Jerarquizar los contenidos del programa de

estudio para contextualizar la formacion

laboral.

b) Considerar las categorias didacticas para
orientar la practica laboral en el contexto de

los medios de difusion.

c) Recorrer una diversidad de esferas de
actuacion  contentivas de  problemas
profesionales en relacion con la practica

laboral.

3. En los siguientes enunciados, marque con una (X) en cada caso la alternativa
que considera mas adecuada para que los estudiantes se formen en la practica
laboral.

3.1 El diseno curricular de la practica laboral se debe sustentar en:

a) __ el desarrollo de habilidades, valores y acciones propias de la carrera
relacionados directamente con los modos de actuacion profesional.

b)  dosificacion de los contenidos tedricos incluidos en las asignaturas del
plan de estudio y su relacién con la practica relacionado con el objeto de la
profesion.

3.2 El diseno de la practica laboral de estudiantes de periodismo debe orientar:

a) __ El desarrollo de habilidades, valores y valoraciones propias de la carrera
que se expresan fundamentalmente en actividades generalizadoras acerca del
objeto de la profesion.

b) _  El desarrollo de habilidades, valores y competencias profesionales
necesarias para intervenir en las diferentes areas de la comunicacion que

respondan al modelo del profesional.

3.3 Una estrategia para sustentar la practica laboral de la carrera de Periodismo,

debe orientarse:



a) ___ Alarelacion dialéctica entre la cultura universal y la contextual partiendo de
su conocimiento previo, que estimule la transformacién del contexto.

b)  Aunamplio conocimiento de la cultura universal, que estimule el desarrollo
de los profesionales en relacién con el objeto de su profesion.

c) __ A la superacién de estudiantes, profesores y otros profesionales del

territorio, con la vinculacion activa y consciente de los miembros de la comunidad.



ANEXO No. 4
ENTREVISTA A JEFE DE COLECTIVO DE CARRERA.

Objetivo: Analizar la incidencia de la carrera en el disefio de la practica laboral de
los estudiantes de periodismo en “La Voz del Niquel” de Moa.
Datos generales

Carrera

Anos de experiencia como jefe de colectivo de carrera

1. ¢Hacia qué aspectos fundamentales de la formacion profesional, se orientan y
controlan los objetivos de la carrera en la unidad docente?

2. 4Como aprecia la correspondencia entre teoria y practica de la carrera que
usted dirige?

3. (El objeto de trabajo favorece la solucion de problemas profesionales
relacionados con los medios de comunicacion? ;Por qué?

4. ;Cual es su consideracion sobre el proceso de la practica laboral que reciben
los estudiantes en la carrera?

5. ¢Qué relaciones establece la carrera con las entidades laborales y unidades
docentes para planificar, organizar y desarrollar el proceso de practica laboral?

6. ¢Posee conocimientos y esta preparado en concepciones didacticas para
enfrentar la formacién de los futuros periodistas en relacion con la disciplina

integradora?



ANEXO No. 5
RESULTADOS DE LAS ENCUESTAS A PROFESORES

La encuesta se aplico en el curso 2011-2012 a 4 profesores. (Ver anexo

No.1).

Interpretacion de los resultados

Pregunta 1: Al indagar sobre la forma en que las actividades docentes vinculan
contenidos tedrico-practicos relacionados con el objeto de la profesion, las
consideraciones de los profesores fueron las siguientes:

» El 75 % considera que no existe vinculo entre los contenidos teorico-
practicos relacionados con los diferentes medios de comunicacion.

» Solamente el 25 % reconoce el vinculo de la asignatura que imparte con
los contenidos practicos.

Pregunta 2: Al investigar sobre las formas en que las clases permiten a los
estudiantes relacionar las problematicas de la profesién con la comunidad en el
contexto de la unidad docente, los profesores respondieron como sigue:

» EI 75 % de los profesores consideran que las clases que imparten no se
vinculan directamente a la actividad practica por la distancia entre la
universidad y las unidades docentes.

» Para el 25% de los profesores las clases permiten a los estudiantes
relacionar las problematicas de la profesion con actividades practicas e
investigativas en la carrera que preparan a los estudiantes con habilidades
y técnicas comunicativas para ejercer la profesion.

Pregunta 3: Sobre la preparacion que adquieren los estudiantes en el proceso de
formacion laboral a través de las clases, actividades practicas e investigativas, las
respuestas de los profesores estan orientadas a:

» El 75% responden que es insuficiente el trabajo para potenciar habilidades
a través de las clases que le permitan al futuro profesional ejercer la critica
analitica, a partir de la interrelacion que se establece entre la realidad
social, el objeto de estudio de las asignaturas y las rutinas profesionales
del medio que los acoge para la practica.

> El 25% refieren que a través de las clases, actividades practicas e
investigativas, si se preparan los estudiantes con habilidades para ejercer

la profesion con sentido critico y creador.



Pregunta 4: En cuanto a la orientacion de los estudiantes acerca de los campos de
acciéon y modos de actuacion relacionados con los medios, se obtuvieron los
siguientes resultados:

> Prevalece el criterio (75 %) de que la orientacion de los estudiantes acerca
de los campos de acciébn y modos de actuacion relacionados con los
medios de comunicacion no es suficiente.

» EI 25 % de los profesores consideran que orientan a los estudiantes acerca
de los campos de accion y modos de actuacion relacionados con el trabajo
en los medios.

Pregunta 5: Al indagar sobre el nivel de satisfaccion relacionado con la
preparacion profesional que deben lograr los estudiantes con el objeto de la
profesion, los profesores expresaron:

» Se impone el criterio (50 %) de los profesores que no estan satisfechos con
la preparacion profesional de los estudiantes, en relacion con el objeto de la
profesion.

» El 50% de los profesores expresan satisfaccion con la preparacion
profesional de los estudiantes, en relacion con el objeto de la profesion.

Pregunta 6: Al solicitar tres sugerencias para contribuir a una mejor preparacion de
los estudiantes en torno a la practica laboral, los profesores recomendaron:

» Promover investigaciones estudiantiles en relacién con el disefio de la
practica laboral en la carrera que se analiza.

» Preparacidon metodologica a docentes con el objetivo de intercambiar
acerca de los recursos didacticos apropiados en el disefo, planificacion y
control de la practica laboral.

» Realizar acciones desde las carreras para vincular los modos de
actuacion del profesional con la unidad docente en el contexto de la

comunidad.



ANEXO No 6.

RESULTADOS DE LA ENCUESTA A ESTUDIANTES.

La encuesta se aplico a 40 estudiantes en el curso 2011-2012. (Ver anexo
No.2).

Interpretacion de los resultados:

Pregunta 7: Al indagar sobre los vinculos de las actividades docentes con la
practica laboral, las consideraciones de los estudiantes fueron las siguientes:

» El 21.4 % de los estudiantes refirieron que si se vinculan las actividades
docentes con la practica laboral.

> El 78.6 % de los estudiantes plantearon que es poca la vinculacion de
actividades docentes con la practica laboral si se tiene en cuenta que es
poco el tiempo que interactuan con las fuentes y las Tecnologias de la
Informacién; en algunos semestres se abordan temas que nunca se
concretan en la practica.

Pregunta 8: Al investigar sobre la forma en que las clases permiten relacionar las
problematicas de la profesién con la comunidad en el contexto de la unidad
docente, los estudiantes respondieron como sigue:

> EI 35.7 % expres6 que las clases permiten relacionar las problematicas de
la profesion en el contexto de la unidad docente.

» EI 50 % refiere que las clases no permiten relacionar las problematicas de
la profesion en el contexto de la unidad docente por la complejidad de los
medios, y un 14.3% responde que es poca la posibilidad de relacionar las
problematicas de la profesion en el contexto de la unidad docente porque
cada una tiene caracteristicas diferentes que no se abordan en las clases
que reciben.

Pregunta 9: Sobre la preparacion que adquieren los estudiantes en clases vy
actividades practicas e investigativas para ejercer una profesion de servicio y
reconocimiento social, las respuestas de los estudiantes estan orientadas a:

» EI 21.5 % de los estudiantes refiere que se preparan a través de las clases,
actividades practicas e investigativas dirigidas a proporcionarles métodos y
habilidades comunicativas que les permitan ejercer una profesién de

servicio y reconocimiento social.



» ElI 35.7 % expresd que es poca la preparacion que adquieren a través de
las clases, actividades practicas e investigativas para apropiarse de los
contenidos.

» EI 42.80 % plantea que no se les prepara lo suficiente a través de las
clases, actividades practicas e investigativas para el desempefo del objeto
de la profesion.

Pregunta 10: Al analizar acerca del conocimiento de los estudiantes de técnicas y
habilidades que les permitan el desempefio de su profesion, se obtuvieron los
siguientes resultados:

> EI 42.85 % refiere conocer estilos del lenguaje, técnicas de comunicacion,
métodos y habilidades vinculadas al objeto de su profesién.

> ElI 57.15 % expresa que no son suficientes en la practica a través del
trabajo de género y la misma no se desarrolla con la calidad que merece.

Sin dudas es insuficiente el conocimiento de las problematicas de la profesion y
su vinculo con la comunidad en el contexto de la unidad docente.

Pregunta 11: Al analizar sobre la satisfaccion con la preparacion profesional de los
estudiantes en relacion con el proceso de practica laboral se obtuvieron los
siguientes resultados:

» Se impone el criterio del 75% de los estudiantes encuestados que expresan
no estar o estar poco satisfechos con la preparacion profesional en relacion
con la practica laboral.

» Por su parte el 25 % refiere estar satisfecho con la preparacién profesional
en relacioén con la practica laboral.

Se evidencia la necesidad de relacionar los contenidos de las asignaturas del
curriculo propio en las diferentes carreras con el disefio de la practica laboral y
connotar desde el proceso formativo las caracteristicas del medio, a tenor de una
formacion contextualizada que permita a los estudiantes transformar a la sociedad
través de la profesiéon y su formacién humanista.

Pregunta 12: Al enunciar tres sugerencias para contribuir a una mejor preparacion

en torno al proceso de practica laboral, los estudiantes recomendaron:



» Que se realicen conferencias, talleres y eventos que promuevan el
periodismo de investigacion.

» Que se les prepare desde las clases para atender problematicas propias de
los medios en los contextos de la comunidad.

» Que se promuevan talleres y actividades de socializacion sobre trabajos de
géneros Y la redaccion y estilo digital.



ANEXO No 7.
RESULTADOS DE LA ENCUESTA A PROFESORES.

La encuesta se aplico a 4 profesores en el curso 2011-2012. (Ver anexo No.3).
Interpretacion de los resultados:

Pregunta 1 a): Al indagar sobre la relacidon que existe entre la universidad, tutory
el estudiante con la unidad docente, se obtuvieron los siguientes resultados:

» EI75 % de los profesores refirid que es insuficiente porque no se organiza,
planifica ni controla con la calidad que exige la nueva universidad.

» El 25 % expres6 que es muy poca la relacion de la carrera con la unidad
docente por la distancia de la ultima con la universidad.

1 b) Al considerar la relacion entre la practica laboraly la responsabilidad social de
los periodistas que se adiestran, los profesores expresaron lo siguiente:

» EI 50 % de los profesores refieren que existe relacion entre la apropiacion
de los contenidos y los productos comunicativos para los distintos medios,
segun los diferentes lenguajes y estilos periodisticos aprendidos en clases.

» Por su parte el otro 50 % de los profesores manifiestan que existen mas
debilidades que fortalezas a la hora de materializar la teoria, porque no
siempre los tutores del medio los asesoran como es debido.

Se revelan insuficiencias en el vinculo de la carrera con los problemas
profesionales propios de una emisora radial que limitan la cultura general integral,
necesaria en la formacién de los futuros periodistas.

Pregunta 2: Al indagar sobre las consideraciones que deben tenerse en cuenta
para disefar la practica laboral de los estudiantes de periodismo, se obtuvieron los
siguientes datos:

» ElI 100 % de los profesores encuestados consideran que se deben
jerarquizar los contenidos del programa de estudio para contextualizar la
formacion laboral.

» EI 100 % refieren que se deben considerar las categorias didacticas en el
disefo de la practica laboral, en el contexto de los medios de difusion.

» ElI 100 % expresa que para disefar el proceso de practica laboral de los
estudiantes de la carrera, se debe recorrer una diversidad de esferas de
actuaciéon contentivas de problemas profesionales dados en el medio de

difusion.



Pregunta 3: Al analizar las alternativas que los encuestados consideran mas
adecuadas para formar a los estudiantes de periodismo, se obtuvo la siguiente
informacion:

3.1 El diseno de la practica laboral debe sustentarse en:

» El 87.5 % de los profesores encuestados consideran que la practica laboral
de los estudiantes de periodismo, debe sustentarse en determinar los
objetivos a evaluar en cada etapa del proceso.

3.2 El diseno de la practica laboral de los estudiantes de periodismo debe orientar
el sistema de conocimientos, habilidades y valores que deben introducirse durante
la practica laboral.

» EI 75 % considera que el disefio de la practica laboral debe precisar la
l6gica formativa y tener en cuenta las normas de redaccion y estilos propios
de la carrera.

3.3 Para la apropiacion de los contenidos ajustada a los escenarios donde tiene
lugar la formacion, su disefo debe estar orientado hacia:

» ElI 100 % de los profesores encuestados refieren que para la apropiaciéon
de los contenidos en la practica se pueden potenciar en los estudiantes
habilidades que les permitan organizar, procesar y difundir los diferentes
productos periodisticos.

3.4 Un disefio para orientar la practica laboral de los estudiantes de periodismo
debe sustentarse en:

> EI 100 % refiere que esta formacion debe estar orientada a la superacion
de estudiantes, profesores y otros profesionales del medio y la comunidad,

que intervienen en dicho proceso.



ANEXO No 8
PROGRAMA DEL TALLER DE SOCIALIZACION

Objetivo: Valorar la pertinencia del disefio curricular de la practica laboral de los
estudiantes de la carrera de Periodismo.

Tesis en opcidn al grado cientifico de Master en Educacion Superior.

Autor: Lic. Yusnaidis Fonseca Diaz.

Tutor: Dr. C Rogelio Cuenca Martinez.

Objetivo general: Valorar la factibilidad de los aportes fundamentales de la
investigacion.

Objetivos especificos: Corroborar y enriquecer el disefio curricular para la
practica laboral de los estudiantes de periodismo que han sido propuestos a través
de:

» El enriquecimiento de las acciones propuestas en las etapas del diseho
curricular para la practica laboral de los estudiantes de periodismo en la
emisora “La Voz del Niquel” de Moa, a partir de recomendaciones, criticas,
interpretaciones y sugerencias.

» Valoracion de la factibilidad y pertinencia del disefio que se propone para el
desempeno futuro de los periodistas en la emisora de radio “La Voz del
Niquel” de Moa.

Orden del taller

1. Exposicién oral de 20 minutos donde se resumieron los principales resultados
de la investigacion, lo cual facilitdé el analisis critico de los participantes desde una
dinamica interactiva e interpretativa.

2. Intercambio a través de la expresion de criterios valorativos, el desarrollo de
preguntas y respuestas acerca de las principales fortalezas y debilidades del
disefio, asi como sugerencias y recomendaciones para su perfeccionamiento.

3. Elaboracion de un informe del proceso de socializacidon que recoge las
intervenciones y sugerencias desde la reflexion y la valoracion critica, que se

aprobo por la totalidad de los participantes.



Aspectos a tratar:
» Pertinencia de los fundamentos tedricos de la orientacion curricular para el
disefio de la practica laboral de los estudiantes de periodismo en la emisora
“La Voz del Niquel” de Moa.
» Pertinencia del diseno curricular de la practica laboral de los estudiantes de
periodismo en la emisora de radio “La Voz del Niquel” de Moa.
» Posibilidades de aplicacién y utilidad practica del disefio propuesto.



ANEXO No 9

PLAN DE ESTUDIOS “D”
CARRERA DE PERIODISMO
DISCIPLINA: PRACTICA LABORAL
CURRICULO BASE

Asignatura Ano Académico Semestre Horas Tipo de Eval.
Impreso y Agencia 1 1y 2 240 T.l.

Practica de C. Audiovisual 2 1y 2 240 T.1.
Practica ConvDigital 3 1y2 240 T.l
Practica de InvPeriodistica 4 1y2 240 T.l.

Trabajo de Diploma 5 2 500T.1.

FUNDAMENTACION DE LA DISCIPLINA

La disciplina integradora Practica Laboral debera trazar el camino de las
interrelaciones entre la teoria y la practica. Los estudiantes durante un mes en
cada semestre podran a prueba los conocimientos tedricos aprendidos vy
aprehendidos en las distintas asignaturas impartidas en la Facultad.

El periodismo no es solo el mejor oficio del mundo segun la ensefianza de Gabriel
Garcia Marquez. Tampoco es un recetario de férmulas sobre géneros y estilos
periodisticos unicamente. Hay que comprenderlo como el necesario equilibrio
entre profesion y oficio.

En esta disciplina se integran todas las demas que se imparten durante la carrera.
En cada semestre las distintas asignaturas enriquecen la visién periodistica del
estudiante. La ensenanza de esta disciplina esta concebida para que el futuro
profesional se prepare en el dominio de las teorias y lenguajes del periodismo, con
un nivel cultural general e integral que le permita ejercer con mayor agudeza una

profesion de servicio e influencia social.



OBJETIVOS GENERALES

>

Generar productos periodisticos para los distintos medios de comunicacién
en los que se empleen géneros, estilos y lenguajes acordes al nivel
cultural y especializado adquirido en el curso de la carrera.

Conocer el funcionamiento, la estructura y el lugar que ocupan los medios
de comunicacion dentro del sistema de relaciones sociales al que
pertenecen.

Desarrollar las habilidades investigativas y creativas que permitan la
realizacion de un trabajo profesional de rigor.

Utilizar adecuadamente los equipos técnicos e instrumentales en el
ejercicio de la profesion.

Aplicar las técnicas de computacién en la localizaciéon y registro de
fuentes, elaboracion y transmision de trabajos periodisticos y en las tareas
investigativas propias de la profesion.

Fomentar la capacidad critica a través del analisis cotidiano de las rutinas
productivas e ideologias profesionales de nuestros medios de prensa y del
proceso de problematizacion de la realidad social propio del ejercicio
periodistico.

Conocer —y de ser posible, practicar— las caracteristicas esenciales de la
labor periodistica, ajustada a cada lenguaje, en el marco de las situaciones
excepcionales y su rol en la defensa de la Patria.

Procesar y defender informes de la practica laboral, donde se evalue,
segun sus competencias, las interrelaciones entre la teoria y la practica

periodistica.

SISTEMA DE CONOCIMIENTOS

>

>

Lenguajes del Periodismo. Caracteristicas y especificidades del lenguaje
impreso, digital, cablegrafico y audiovisual. Los medios como sistema. Los
géneros informativos, de opinidn e interpretativos en los distintos medios.

La producciéon de productos comunicativos. Estructura editorial de cada
medio. Metodologia para el disefio editorial y procesos editoriales de

publicaciones impresas, audiovisuales e hipermedias.



Conceptos, habilidades y competencias profesionales para el periodista
ante el desarrollo tecnologico. Transformaciones en el periodista como
gestor de informacion. Relaciones entre tecnologia, comunicacion vy
sociedad. Rutinas productivas e ideologias profesionales en cada medio.
Periodismo Investigativo y de investigacion periodistica. Investigacion
documental y estrategia de fuentes. El trabajo en equipo. El trabajo de
creacion en la publicaciéon del producto.

La ética y su lugar en la sociedad. Valores, principios y normas de los
coédigos de ética. El codigo del periodismo cubano. Nuevos problemas
éticos en el periodismo cubano actual.

Los servicios de documentacion. Produccion, gestién y consumo de
informacion. Sistemas de procesamiento. El sentido multidisciplinario en la

documentacion. Su importancia para la produccion periodistica de calidad.

SISTEMA DE HABILIDADES

>

Elaborar mensajes periodisticos para los distintos medios segun los
diferentes lenguajes con un nivel cultural y responsabilidad social acorde al
entorno mediatico cubano e internacional.

Aplicar la metodologia de la investigacién social tanto en el
conocimiento de la realidad practica profesional como en la elaboracion de
trabajos periodisticos.

Conocer de cerca los procesos editoriales y rutinas productivas de cada
medio de comunicacion.

Fomentar el trabajo en equipo a través de la interaccion con los demas
actores del proceso de produccién periodistica.

Ejercitar las capacidades para el analisis, la interpretacion y el ejercicio de
la opinion.

Practicar las tareas relacionadas con el periodismo y la propaganda en
situaciones excepcionales y bélicas, de forma ajustada a las caracteristicas

de cada lenguaje.



» Describir, seleccionar, contrastar y ampliar fuentes de informacién en el
proceso comunicativo.

» Manejar con nivel profesional los equipos y medios técnicos
correspondientes a los lenguajes del periodismo.

» Ejercer la critica analitica, a partir de la interrelacion que se establece entre
la realidad social, el objeto de estudio de las asignaturas y las rutinas

profesionales del medio que los acoge para la practica.

SISTEMA DE VALORES

La disciplina propiciara que el estudiante integre en la practica cada uno de los
valores que han sido fomentados a través de los distintos métodos educativos
empleados en cada materia del semestre.

Cada asignatura que se integra en esta disciplina tributa a la formacion cultural y
humanista del estudiante. En particular, posibilita que se consolide el compromiso
con el ejercicio profesional responsable y consciente, caracterizado por el analisis,
la investigacion y la profundidad, en correspondencia con un ejercicio del
periodismo sustentado en principios éticos coherentes con el proyecto social y el
encargo que, al interior del mismo, debe cumplir el periodismo.

El desarrollo de la ética profesional esta presente en esta disciplina integradora.
Desde la disciplina Practica Laboral el estudiante ejercita su interrelacién con las
fuentes, el manejo de la informacion, asi como la capacidad para escuchar vy
valorar el enfoque de los otros en el trabajo en equipo. Debatir y defender con
argumentos solidos las opiniones con propdsitos de cooperacion y respeto en las
relaciones interpersonales.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS Y DE ORGANIZACION

La Practica Laboral es la disciplina integradora del programa de estudios de la
especialidad conformada por cuatro asignaturas que enfocan su ejercicio
profesional hacia un area especifica dentro del periodismo. Las asignaturas
Practica de Periodismo Impreso y Agencia, Practica de Comunicacion

Audiovisual, Practica de Convergencia Digital, Practica de Investigacion



Periodistica integran los conocimientos de las otras materias que se imparten
durante cada semestre hasta finalizar el cuarto afo de la carrera.

Cada practica pretende desarrollar en los estudiantes las habilidades vy
competencias profesionales necesarias para intervenir en las diferentes areas de
la comunicacion periodistica. Al mismo tiempo, provee del marco teérico adecuado
para la interpretacion y el analisis de los discursos de los medios masivos, asi
como para la comprensién y el disefio de estrategias y acciones comunicativas de
caracter periodistico.

Como disciplina integradora se apropia, de acuerdo con sus propdsitos, de los
instrumentos cientificos y las categorias teodricas desarrolladas por otras
disciplinas del programa. Concentra e integra arménicamente la realizacion de
ejercicios profesionales a partir del sistema de conocimientos y habilidades de
este plan de estudios.

Cada estudiante debe contar con una guia de trabajo que aprueba el profesor de
la asignatura al final del semestre en la que se incluyan tépicos que integren los
intereses de los medios y la facultad. Temas practicos y cotidianos que se aborden
desde una perspectiva bien fundamentada.

El estudiante debera llevar un diario donde recoja las principales incidencias y
ensefianzas durante el periodo de practicas. La informacion recopilada servira
para el intercambio entre la Academia y los medios, lo que ira facilitando la calidad
de las futuras practicas laborales.

En cada Practica deben surgir trabajos en equipos que reflejen las experiencias
positivas y negativas durante el mes de insercién en el medio. La reflexion en la
que se contrasten fundamentos tedricos y practicos, acordes a su nivel escolar,
debe trascender el espacio de la Facultad. Puede insertarse, por ejemplo, en el
Taller de Periodismo Alma Joven de la Revista Alma Mater.

Desde la Facultad deben promoverse espacios de discusion académica y practica
entorno al periodismo en Cuba y al que se hace en otras realidades. Periodistas y
estudiantes irdan construyendo desde la discusion creativa, un modelo de

periodismo acorde al contexto mediatico cubano e internacional. Debe discutirse



sobre la linea editorial de los distintos 6rganos de prensa, por ejemplo: presentar
ponencias, tesis de licenciatura, maestrias o doctorados.

De existir la coyuntura los medios de prensa daran oportunidad a los estudiantes
de realizar coberturas en situaciones excepcionales como, alarmas por estados de
sequia, eventos meteorologicos, o reportar acontecimientos bélicos, como parte
de su preparacion profesional y politica para afrontar las tareas periodisticas,
propagandisticas y patriéticas relacionadas con la defensa.

El fondo de tiempo total para las Practicas Laborales es de 960 horas para los
ocho semestres que le corresponden en el plan de estudios de la carrera. Seis
horas diarias durante cinco dias de la semana significan 120 horas en cada mes
de Practica al semestre.

El estudiante presentara los resultados mas relevantes de su trabajo periodistico
en un informe final de las practicas donde exponga, ademas, su valoracién critica
sobre las rutinas productivas e ideologias profesionales compartidas por los
periodistas de la institucion mediatica que corresponda. Este informe se discutira
ante un tribunal integrado por profesores del colectivo de la disciplina.

La nota final de las Practicas Laborales, en cada curso, se promediara a partir de
la evaluacién que propongan los colectivos de la disciplina correspondiente al final
de cada semestre, y la nota que sugieran los tutores en los medios, segun los
resultados de la producciéon periodistica de los alumnos en dos momentos del

Curso.



ANEXO No 10

Universidad de Holguin,Oscar Lucero Moya.

Resumen de la Practica Laboral. Primer Semestre. Curso 2012-2013

Carrera de Periodismo.

Las Unidades docentes encuestadas fueron:

En Holguin, Radio Angulo, Radio Holguin, Tele Cristal, Periddico Ahora y
Laboratorio de Tecnologia Educativa.

Primer afo: se han sentido muy bien atendidos y preparados para la realizacién de
las informaciones, aunque sugieren que en las clases practicas se trabaje mas con
informaciones reales, no ficticias.

Uno de los estudiantes fue mas alla de la informacion al realizar un excelente
comentario.

El director del Periddico y los tutores opinaron que los muchachos son talentosos y
humildes. Al Taller asistié ademas el presidente de la UPEC en la Provincia.

Taller de practica de segundo, tercero y cuarto afio.

Valoraciones

Todos se sintieron muy bien atendidos. Los de segundo dicen que por qué el
producto comunicativo para evaluar tiene que ser un Reportaje, pues se les hace
dificil. El profesor Yero dice que por su comportamiento seran muy buenos
profesionales, cuestionadores de la realidad, audaces, no son conformistas,
rebaten cualquier tema cuando piensan tener la razén. Tienen un poco pegada la
adjetivacion y las hojarascas. Hay una tremenda diferencia, y para bien entre los
de Santiago y los de Holguin.

El tutor Yunior de la TV expresa que tienen dificultades en la asignatura de
Hipermedia como consecuencia de no contar con la INTERNET en la carrera, y
plantea que sin ella no se puede acreditar, pues esa afectacion limita las practicas
de todas las asignaturas que tienen que ver con la Computacion, al no desarrollar
las habilidades. El texto que utilizan es del 2006, ya estd desactualizado. Los
estudiantes de segundo afo plantean que estan un poco desorientados con las

fechas y lugares de examenes.



Talleres

Primer afo Peridédico Ahora: plantean que se sintieron orientados, y que tuvieron
mucho apoyo por los tutores, pudieron aplicar lo aprendido en la Universidad,
siempre constatando que la practica es mucho mas rica. Publicaron en el
Periddico Impreso, Serrania y en digital. Sugieren mas tiempo de Practica y que
se inserten algunos contenidos en las clases para poder ejercitar en la practica.
Por su parte los directivos y tutores reconocieron el talento y la humildad de las
estudiantes, muy responsables y las invitaron a continuar publicando en el Medio.
Segundo ano: consideran que tres semestres de Gramatica es demasiado, a
pesar de que reconocen la importancia de ella para la profesion.

Las rutinas productivas de la radio requieren de una direccion cientifica bien
pensada y organizada para que los periodistas no se sientan agobiados y se
puedan realizar trabajos de profundidad, investigativos y en equipos.

En Radio Holguin: nos atendieron bien y nos trataron como un periodista mas,
participamos en las reuniones de coordinacion, entrabamos a los tres espacios y
cubrimos eventos hasta nacionales. (Fueron algunas de las opiniones).

Las asignaturas de Gramatica y Redaccion de textos deben tener mas relaciéon
con el modelo del profesional de la carrera y algunas como Ensayo Periodistico,
bajarla de afo, en fin consideramos que el plan de estudio necesita de una
validacién con las experiencias de las Practicas.

Consideran que en el Periodo de Practica los Laboratorios no deben cerrar por las
noches, pues ellos los deben utilizar.

Tercer afo

Ariadna: ubicada en la TV plantea, que publicd varios trabajos pero el medio es
muy cerrado para los estudiantes. En muchas ocasiones los trabajos luego de la
ediciéon terminaban mutilados. En Radio Angulo fue que aprendi a montar los
trabajos, pues en la TV era muy dificil acceder a las maquinas, en realidad no se
puede aplicar los conocimientos que uno aprendio.

Periédico Ahora:

En principio nos orientaron solo hacer comentarios. Luego tratamos de hacer otras

informaciones pero no se logro. Tampoco aprendimos a montar los trabajos.



La mayor dificultad es que no nos encargaron muchos trabajos. Trabajamos en la
busqueda de los enlaces y en varios comentarios. Falta la conexion YOTUBE, lo
que trajo problemas para subir audios, es bueno que cada estudiante tenga su
cuenta pues como se hizo practicamente no podiamos trabajar.

Trabajé con la tutora en la realizacién de un reportaje que no se ha terminado. La
atencion no fue mala, pero no se dio mucha importancia a la orientacion. Es
importante tener muy en cuenta el tutor y el tipo de trabajo que se le da al
estudiante, debe existir una atencion personalizada entre tutor- alumno. También
se debe dedicar una maquina para los estudiantes porque los periodistas nos
paran.

Radio Angulo:

Nos exigen como a periodistas graduados pero no nos dan derecho a utilizar las
computadoras, buscar en INTERNET, entrar a redes sociales, ni estar después de
las 6 de la tarde en los departamentos. Los estudiantes y el profesor plantean que
es imposible seguir impartiendo muchas de las asignaturas de la Carrera sin
conexion a INTERNET, Edicion Digital se debe impartir por un grupo de
especialistas para cumplir los objetivos.

Las asignaturas del curriculo propio deben validarse segun su ubicacién y
contenidos, pues, en las practicas nos percatamos de necesidades y

eXxcesos.
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